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Die Rolle der EG bei der Entwicklung
Europas von der Industriegesellschaft
zur Wissens- und Informations--
gesellschaft

Die Entwicklung zur Wissens- und Informationsgesellschaft erfordert
Veranderungen im Bereich der Bildung und des Lernens, um fir dle
Menschen Angebote bereitstellen zu konnen, durch die se mit dieser
Entwicklung kinftig mithaten kénnen. Das hat nattirlich auch Folgen fur
die Rolle der Bildungspolitik in Europa - und die Rolle ,Europas’ in der
Bildungspolitik! Wie Se wissen, liegt das Bildungswesen in der
Zustdndigkeit der Mitgliedstaaten. Fir Deutschland, seine Bundedander
wie fUr andere Mitgliedstaaten der Europdischen Gemeinschaft steht die
Bildungspolitik in einem engen Zusammenhang mit nationder und
regionder Kultur, Identitdd und Demokratie. Die Européischen Vertrége
verleihen den europdischen Institutionen eine Rolle bel der Forderung der
Qualitdt und der grenziberschreitenden Mobilitét. Es gibt jedoch keinen
europédischen Auftrag im Hinblick auf die Bildungsinhalte in den einzelnen
Mitgliedstaaten - auf das, was unterrichtet, auf das, was gelernt und darauf,
wie dieses Wissen von den Lehrern an die Schuler weitergegeben wird.
Diese Fragen fdlen, dem Prinzip der Subsdiaritét gemdl?, in den
Zustandigkeitsbereich der einzelnen Mitgliedstaaten.

Wenn ich heute einen Blick auf die Rolle der Européischen Gemeinschaft
beim Ubergang unseres Kontinents von der Industriegesdlschaft in eine
Wissens- und Informationsgesellschaft werfe, bitte ich Sie um Versténdnis
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dafur, dass ich mich hierbel speziell auf die bildungspolitischen Aspekte
dieser Entwicklung konzentrieren werde. Nicht nur, weil die Bildung in der
Européischen Kommission mein Ressort ist. Sondern vielmehr, weil ich
davon uberzeugt bin, dass es sich bei dem Ubergang, von dem Sie hier
heute sprechen, um einen Ubergang von einer Gesellschaft der
»Manufaktur” zu einer Gesdlschaft der ,Mentafaktur handelt, und dass
die Bildung als entscheidender Faktor fir eine erfolgreiche Ausgestaltung
dieses Ubergangs anzusehen ist.

|. Die Entwicklung zur Wissens- und Informations-
gesellschaft: die Herausforderungen fur Europa

Ich mdchte zunéchst die Punkte ansprechen, in denen ich die wichtigsten
Herausforderungen und die grofden Defizite sehe, mit denen Europa sich
bei diessm Ubergang zur Wissens- und  Informationsgesellschaft
auseinandersetzen muss. Gestaiten Sie mir im Geiste der deutsch
franzbsischen Freundschaft, die so vied zu den Idealen der europdischen
Einheit begetragen hat, damit zu beginnen enen franzosschen
Intellektudlen zu ztieren, den ehemdigen Beater von Préasdent
Mitterrand und ehemaigen Présdenten der Europdischen Bank fir
Wiederaufbau und Entwicklung, Jacques Attali. Attali hat das Internet vor
einigen Jahren as ,die Entdeckung eines sechsten Kontinents auf dem
Planeten Erde” bezeichnet. Das ist ein interessanter Gedanke. Heute, da wir
beginnen, das Potentiad des Internets und der neuen Technologien
auszuschopfen, wirden wir es wohl anders sagen. Vidleicht ware es heute
treffender, zu sagen, dass das Internet der Erde nicht einen weiteren
Kontinent hinzufigt, sondern die anderen funf einander annahert.

Der Philosoph Francis Fukuyama hat gesagt, der Fall der Berliner Mauer,
der eine noch grofere Perspektive fir die Einheit Europas bedeutete, sel
,das Ende der Geschichte’. Vidleicht ist der Aufbau des Internets ,das
Ende der Geographie’? Das Internet ist natiirlich nur ein Tell des Ganzen,
wenn auch en wichtiger Tel. De wedtwete Handd, de
Informationstechnologien, die Beschleunigung des technologischen
Wandels und der wissenschaftlichen Entdeckungen, al diese
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Entwicklungen weisen in die gleiche Richtung. Ob wir es nun Wissens-
und Informationsgesellschaft nennen, oder einfach ,e-Wirtschaft’: was
heute geschieht, it eine tiefgreifende Umgestaltung unserer Gesellschaft,
zu der al diese Faktoren beitragen, und im Rahmen derer Fachkenntnisse
und Qualifikationen zu unseren wichtigsten Trimpfen werden, und zwar
fir den Einzelnen gleichermal?en wie fur die Gesdlschaft. Wahrend wir
friher die ,harten” Infrastrukturen und die physischen Werte meinten,
wenn wir von Wachstum und Wachstumschancen sprachen, konzentrieren
wir unseren Blick heute auf die ,wechen” Infrastrukturen und auf die
geistigen Reserven.

Ich bin bestimmt die letzte, die abstreiten wirde, dass eine gute Bildung
schon immer eine ganz grundlegende V oraussetzung fir den Erfolg und die
Chancen im weiteren Leben gewesen ist. Aber es gibt en paar
grundlegende Faktoren, die die heutige Lage von der Vergangenheit
unterscheidet. Wir beobachten heute, dass tiefgreifende Veranderungen mit
einer solchen Geschwindigkeit sattfinden, dass die Systeme der
dlgemeinen und beruflichen Bildung ernste Schwierigkeiten haben, al
diese Veranderungen in ihren Lehrpldanen zu berlicksichtigen. Ein wichtiges
Anliegen der Systeme der algemeinen und beruflichen Bildung besteht
immer auch darin, gesdlschaftliche Werte welterzugeben und aktive
Staatsbirger heranzubilden. Lehrplanreformen erfordern daher stets eine
sorgfdtige Vorbereitung und Diskusson. Dartber hinaus sind die
nationalen Lehrplane in den meisten Staaten ohnehin schon Uberladen, was
bedeutet, dass jedesmal, wenn neue Inhalte aufgenommen werden sollen,
an anderer Stelle gestrichen werden muss. Das sind Vorgange, die ein sehr
bedachtes Vorgehen erfordern. Und schliefdich missen wir be al dem
auch bedenken, dass wir nicht einfach die Zahl der Menschen, die im
Bildungswesen tétig sind, vermehren oder ihre Qudlifikationen von heute
auf morgen verandern konnen. Im Bereich der Lehrerbildung gibt es einen
erheblichen Zeitbedarf, den wir nicht aus den Augen lassen konnen.

Kurz, Bildungssysteme sind relativ unbewegliche Gebilde, aber vieleicht
It gerade diese Trégheit auch ein Vorzug. Wir sollten aufpassen, dass
unsere Bildungssyseme nicht von ener dlzu schndlen Welle
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hinweggeschwemmt werden. Viemehr sollten wir uns mit zwel wesentlich
grundlegenderen Herausforderungen ause nandersetzen.

Die erste grundlegende Herausforderung, die ich sehe, ist die Frage des
Lebendangen Lenens. Mit der Beschleunigung der technologischen
Veranderungen und der Akkumulation von ,neuem Wissen” werden
Wissen, Fahigkeiten und Quaifikationen des Einzelnen zu verganglichen
Gitern. Der Einzelne muss sdne Kenntnisse und Quaifikationen
kontinuierlich aktuaiseren, und daher ist es klar, dass die Verantwortung
und die Herausforderung, sich an die Informationsgesellschaft anzupassen,
nicht alein auf die Schulen und Universtéten beschrénkt bleibt. Sie
durchzieht das gesamte Leben, von der Wiege bis zur Bahre. Es ist eine
dlgemeine Herausforderung fur die gesamte Gesellschaft, in der alle jenen,
die an der Bereitstellung des breiten Spektrums von Bildungsangeboten im
Bereich der formalen, informellen und der nicht-formelen Bildung
betelligt Snd, eine wichtige Rolle zukommt.

Wie Se dgchelich wissen, haben mene Dienste ein Europasches
Memorandum zum Lebendangen Lernen vorgelegt, in dem eine Reihe von
grundlegenden Fragen aufgeworfen werden, wie das Konzept des
Lebensbegleitenden Lernens konkret umgesetzt werden kann. Zwar
sprechen inzwischen ale vom Lebendangen Lernen, dennoch ist dies fir
vide Menschen und fir die meisten Lander nach wie vor ein sehr
abstrakter Begriff.

Wir befinden uns in der Phase der ,romantischen Trdumerel” vom
lebendangen Lernen. Nun missen wir zur Praxis Ubergehen. Wir wissen
umn die Notwendigkeit des Lebendangen Lernens und der Begriff
Lebendanges Lernen weckt in uns die freudige Vorstdlung von einer
»Renaissance des Geistes’, in der wir ale nach Herzendust Blicher lesen
und neue Dinge lernen. Die Wirklichkeit seht da etwas anders aus. Zum
enen geht das Konzept des Lebendangen Lernens von en paar
Grundvoraussetzungen aus. dass namlich die Menschen lernen wollen und
dass sie Zeit daflr haben, dies auch zu tun - aber trifft dies in Wirklichkeit
auch zu? Die meisten Menschen haben schon so genug Schwierigkeiten,
die Anforderungen, die Beruf und Familie an se stellen, zu bewdtigen und
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miteinander in Einklang zu bringen. Wir kdnnen dem nicht einfach das
Lernen noch hinzufigen, es sa denn, wir strukturieren einiges um in
diesem Dreiecksverndtnis von Leben, Arbeiten und Lemnen. Das
Lebendange Lenen efordert auch eanen  Perspektivenwechsd,
insbesondere in der Frage, wie die Menschen in ihrem Lebensentwurf
Prioritdten setzen und diese organisieren.

Aber das Lebendange Lernen erfordert darliber hinaus auch noch weitere
Entscheidungen; und zwar insbesondere in der Frage, wie wir das Lernen
organiseren und wie wir die Unterrichtsmethoden erneuern, dergestalt,
dass das Lernen sowohl attraktiv als auch zuganglich gemacht wird. Wir
missen uns Uberlegen, wie wir die Qualitdt dessen, was in informellen und
in nicht-formellen Strukturen gelernt wird, anerkennen, bescheinigen und
Uberprifen.

Wir missen diskutieren, welche Rolle wir den regionalen und &rtlichen
Gemeinschaften zukommen lassen. Die 6rtlichen und regionalen Behdrden
und Institutionen sind néher an den Blrgern und kénnen deren Lernbedarf
besser erkennen und in Abstimmung mit den Arbeitgebern auf diesen
Bedarf auch reagieren.

Und wir dirfen auch das Geld nicht vergessen! Man muss kein Professor
der Mathematik sein, um zu verstehen, dass es hilliger ist, Lernangebote
bloss fir Menschen zwischen 6 und 18 Jahren bereitzustellen, as das
Lernen ,,von der Wiege bis zur Bahre’ zu finanzieren. Wer zahlt die
Rechnung? Wer stdlt Zeit fir das Lernen zur Verfiigung?

Das Memorandum zum Lebendangen Lernen selt al diese und vide
weitere Fragen. Zid dieser Arbelt ist eine grold angelegte Beratung in dlen
Mitgliedstaaten Uber die wesentliche Frage, welche Entscheidungen
getroffen und welche Wege beschritten werden sollen, um den Traum des
Lebendangen Lernens zu verwirklichen. Die Ergebnisse dieser Beratungen
werden uns im Sommer vorliegen und die Kommission beabsichtigt, im
Anschluss daran eine Initiative zu ergreifen, um das Lebendange Lernen ab
dem Herbst dieses Jahres weliter zu fordern.

Ich mochte an dieser Stelle betonen, dass die ,Wissens- und
|nformationsgeseallschaft”, die heute das Thema ist, und das ,, Lebendange
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Lernen” zwe Seiten der selben Medaille snd. Ohne lebendanges Lernen
fur ale, kann es keine Wissens- und Informationsgesel I schaft geben.

Ich glaube, dass wir s Menschen mit unseren landsmannschaftlichen und
kulturellen Besonderheiten, unseren Geflihlen, unseren Werten und unseren
Verantwortungen as Angehtrige von Familien und Gemeinschaften,
Gefahr laufen, von einer Wissens- und Informationsgesellschaft entfremdet
zu werden, wenn diese nicht von unseren eigenen Kréften angetrieben
wird. Es macht mir manchmal Sorge, wenn ich hoére, wie Leute sagen , Wir
miissen mit den technologischen Verdnderungen Schritt halten” - so als ob
diese Veranderungen etwas wéren, das vor uns herlduft und dem wir
atemlos hinterherrennen. Unsere Aufgabe besteht sicher nicht darin, mit der
Verénderung Schritt zu haten, sondern vielmehr daran mitzuwirken und
die Geschwindigkeit dieser Verdnderung zu bestimmen.

Ich sage es daher noch einmal: ohne Lebendanges Lernen keine Wissens-
und Informationsgesdl Ischaft. Das ist mein Credo!

Die zweite grundiegende Herausforderung it die Fragee Welche
grundlegenden Kenntnisse und Quadifikationen sollten die Lernenden sich
aneignen, um in dieser Wissens- und Informationsgesellschaft angemessen
mitwirken zu kdnnen?

| nteressanterweise wird in einigen Untersuchungen angegeben, dass es sich
bei den Kenntnissen, die benttigt werden, um die Informations- und
Kommunikations-technologien zu beherrschen, zu 80 % um soziade und
zwischenmenschliche Fahigkeiten handdt: die Fahigkeit, mit anderen zu
kommunizieren, zu kooperieren und zu interagieren, Informationen zu
srukturieren und zu verwdten, zwischen wichtigen und unwichtigen
Informationen zu unterscheiden und in den multikulturellen Umgebungen,
die durch das Internet fir uns ale zur Redlité werden, zu arbeiten.

Auf der anderen Seite kann es gut sein, dass die Technologie selbst viel
benutzerfreundlicher  wird. Die Informations- und Kommunikations-
technologien werden vidleicht eines Tages, dhnlich wie Strom und Wasser,
ganz selbstverstandlich zur Grundeinrichtung gehoren. Das heil3t, bevor wir
gleich unser gesamtes Curriculum umgdlen, sollten wir innehalten und
nachdenken und uns vergewissern, dass wir die Dinge im rechten Licht
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sehen und dann entsprechende Verdnderungen vornehmen, die den
Proportionen angemessen sind.

Wir sehen, dass in dlen Mitgliedstaaten eine Debatte Uber die neuen
Basiskenntnisse und Fahigkeiten im Gange ist und ich sehe es as eine ganz
grundlegende Herausforderung fir die Europdische Union an, dass
nunmehr Antworten hierfir gefunden werden mussen. Um dies tun zu
konnen, missen wir uns in die Zukunft versetzen. Wir missen uns
Uberlegen, was fur eine Gesdllschaft wir wollen und welche Kenntnisse und
Qualifikationen die Blrger erwerben sollten, um unser ,europdsches
Gesdllschaftsmodell” zu erhdten und weiter auszubauen. Dabel geht es
nicht nur darum, zu lernen, wie man eine Computertastatur benutzt, es geht
hier vor dlem auch um sozide Fahigkeiten, um unternehmerische
Fahigkeiten, um den Erwerb von Fremdsprachen - um nur einige Punkte zu
nennen. Die gesamte Architektur des Wissens wird in 10 bis 20 Jahren
ganz anders aussehen und wir missen nun damit anfangen, uns diese
vorzustellen und vorwegzunehmen.

Auf dem Gipfel von Lissabon am 23. und 24. Méarz 2000, auf den ich spéter
noch ndher eingehen werde, haben die Staats- und Regierungschefs um
enen Entwurf enes Europdaschen Rahmenplans fur die neuen
Grundfertigkeiten in der Wissensgesellschaft gebeten. Daraus geht hervor,
dass die Mitgliedstaaten der Auffassung sind, dass diese Diskussion
dringend ansteht - und dass den europdischen Ingtitutionen eine wichtige
Rolle in dieser Debatte zukommt. Inzwischen hat die Kommission weitere
Vorschlége auf den Tisch gelegt. So hat sie etwa vorgeschlagen, eine Task
Force einzurichten, die Vorschlége dazu machen sollte, wie die auf dem
Arbeitsmarkt bestehenden Mangel an fachlichen Quadlifikationen behoben
werden kénnen. Den Arbeitgebern kommt, ebenso wie der Zivilgesallschaft
und alen Entscheldungstragern im Bereich der Bildung und Aushildung
eine Schltssdrolle bel diesen Initiativen zu.

Ich glaube, wir missen anfangen, diese beiden Grundfragen anzugehen,
aber ich well3 auch, dass es enige unmittelbare Probleme gibt, die
unmittelbare Antworten erfordern. Wir missen beides tun: langfristige
L dsungsansétze entwerfen und kurzfristige Antworten geben.
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Die kurzfristige Frage, die ich hier nun ansprechen mochte, ist die
Problematik, die ads die ,digitde Kluft’, ads ,digita divide® bekannt
geworden ist.

Die Uberbriickung dieser Kluft ist eine wichtige Herausforderung.

Im Grunde gibt es zwe ,digita divides‘: die eine trennt Europa von den
Vereinigten Stasten und die andere trennt innerhalb der européischen
GesdlIschaft die Gruppen, die Uber digitale Grundkenntnisse verfiigen, von
den Gruppen in der Gesdllschaft, die diese nicht haben.

Wenn wir uns mit der Frage der digitalen Kluft beschaftigen, betrachten
wir gleichzeitig auch eines der wichtigsten Defizite Europas.

ll. Die Entwicklung zur Wissens- und Informations-
gesellschaft: die europaischen Defizite

In Europa wéchst die Kluft zwischen ener zunehmenden Anzahl an
unbesetzten Stellen im Bereich der Informations- und Kommunikations-
technologien (IKT) und der Anzahl der qudifizierten Bewerber, mit denen
sie besetzt werden kénnen.

Es gibt in diesem Sektor rund 500.000 unbesetzte Stellen, und diese
Zahl konnte im Jahr 2001 sogar 1,6 Millionen erreichen. Dies konnte fir
die européischen Unternehmen einen Verlust in der Hohe von fast 300
Milliarden Euros darstellen;

Der IKT-Sektor schafft jeden vierten neuen Arbeitsplaiz. Den
Vorhersagen zufolge wird sich die Nachfrage nach IKT-Fachleuten in
den Wirtschaftssektoren, die ITK einsetzen, innerhalb der néachsten drei
Jahre verdoppeln;

In weniger as 10 Jahren wird die Hdfte dler Arbetspldtze von
Unternehmen gestellt werden, die entweder grofdere Produzenten von
IKT-Produkten und Dienstleistungen sind oder diese intensiv nutzen.
Die neue Nachfrage wird Uberwiegend aus Projekten kommen, die im
Zusammenhang mit dem ,,e-Business* stehen.

10
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Am grofden wird die Kluft in den Wirtschaftszweigen sein, die durch die
Internettechnologie neu  strukturiert  werden:  Finanzdienstleistungen,
Fremdenverkehr, Buchhandel etc. 60% der Arbetspldize mit IKT-Bezug
werden in anderen Sektoren als dem IKT-Sektor selbst angesiedelt sain,
vide von ihnen in kleinen und mittleren Unternehmen. Der groféte Bedarf
und folglich auch die grofte Deckungdiicke fur IKT-Fachleute ist in den
traditiondlen Klein- und Mittelbetrieben festzustellen. Das Problem der
IKT-Lucke igt tiefgreifend und die Tendenzen und Extrapolationen sind
keineswegs ermutigend. Daneben gibt es noch ein weiteres Problem, das
damit verwandt, jedoch breiter angelegt ist und auf lange Sicht enorme
Probleme aufwirft, und zwar der Rickgang des Interesses der jungen
Menschen an den naturwissenschaftlichen und  technologischen
Ausbildungsgangen. Die Studierenden interesseren sich mehr fur die
Sozidwissenschaften, die Rechtswissenschaft, fur Finanz- und
Wirtschaftswissenschaften im weltesten Sinne; dabel werden sie aber in
ener Welt leben, studieren und arbeiten, in der die digitale Technologie
dlgegenwartig ist. Wir missen hier in zwel Bereichen tétig werden. Wir
sollten das Niveau der IKT-Fertigkeiten bei den jungen Menschen ganz
deutlich anheben, so dass die ganze kommende Generation eine gute
Grundlage in diesem Bereich hat, mit den Technologien vertraut ist und mit
ihnen arbeiten kann. Aber ausserdem brauchen wir auch vie mehr junge
Menschen, die sich in den naturwissenschaftlichen und technischen
Aushildungsgangen spezialiseren. Europa sollte bei der Entwicklung und
Innovation im Bereich der Technologie an erster Stelle stehen.

Hinschtlich der Ausstattung sind die skandinavischen Staaten in Europa an
der Spitze, dort gibt es im Durchschnitt in den Schulen einen Computer fir
etwa acht Schiller, und fast alle Schulen haben einen Internet-Anschluss. Es
bestehen aber welterhin grof3e Diskrepanzen zwischen den verschiedenen
europaischen Staaten. So gibt es in Frankreich zum Beispid in den
Primarschulen einen Computer je 30 Schiiler, und nur 10 % dieser Rechner
snd an das Internet angeschlossen. Demgegeniber kamen in den
Verenigten Staaten Ende 1998 im Durchschnitt auf einen Computer sechs
Schiller; einen Internet-Anschluss gab es in 89% der Schulen und in 51%
der Klassenraume,

11
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Auch auf¥erhab der Schulen ist das Internet im Leben der Amerikaner
stérker présent as im Leben der Europder. Wéahrend Uber 40 % der
amerikanischen Haushalte Uber einen Internet-Anschluss verfligen, sind es
In der Européischen Union weniger als 30%.

Und der Gebrauch von Computern im altéglichen Leben ist in den USA
ebenfalls stérker verbreitet als in der EU. Zwischen 1997 und 1998 ist das
Volumen der Ausgaben, die die Verbraucher Online tétigen, vom 10fachen
des europdischen Betrag auf fast das 20fache des européischen Betrags
angesteigen. Und dies in nur einem Jahr! Das spricht fur sich. Aus all
diesen Grunden habe ich letztes Jahr eine neue Initiative mit dem Titdl 'e
Learning' angekiindigt, um die Bildung in Europa ans Netz zu bringen, eine
Initiative, die Sch die folgenden Zide setzt:

Verflgbarkeit ener quditativ anspruchsvollen IKT-Infrastruktur zu
tragbaren Kosten,

Verfigbarkeit von Schulungs- und Unterstiitzungsmal3nahmen  zur
Anhebung der Qualitét im IKT-Bereich,

Entwicklung eines diversfizierten europdischen Angebots an Inhaten
und Diensten im Internet,

Europdsche Vernetzung dler einschlagigen IKT-bezogenen Initiativen
Im Hinblick auf eine bessere K oordinierung.

Fir das Bildungswesen stellt eLearning eine Bemihung dar, die Schulen
mit Multimedia-Rechnern auszustatten, eine Initiative, um Lehrer in den
Techniken der digitalen Datenverarbeitung zu schulen, eine Initiative flr
die Entwicklung europdischer Dienstleistungen und Software fir den
Bildungsbereich und eine beschleunigte Vernetzung der Schulen und
Lehrer.

Diese E-Learning-Initiative setzt sich die folgenden Zielvorgaben:

Bis Ende 2001 sollen ale Schulen und ale jungen Menschen in Europa
Zugang zum Internet bekommen, ob in der Schule oder in Gffentlichen
Zentren,

12
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Bis Ende 2002 sollen ale Lehrer Gber eine individudle Auslstung
vefigen und in der Lage san, das Internet und multimedide
Ressourcen zu nutzen,

Bis Ende 2003 sollen ale Schulabsolventen Uber das erforderliche
Grundwissen verfligen, das sie bendtigen, um enen Computer zu
benutzen.

E-Learning ist eine Dachinitiative zur Mobiliserung der Mitgliedstaaten,
der Sozidpartner und der Wirtschaft, der Lehrer wie der Lernenden, ein
Programm, das unseren Schulen und Ausbildungsstéiten Zugang zum
Internet und zu multimedidlen Ressourcen vermitteln, und dadurch unsere
GesdlIschaften an das Informationszeitalter andocken soll.

Die Schuler zum kritischen Umgang mit dem Internet erziehen, neue
Technologien in moderne Unterrichtsmethoden einbetten, die Fahigkeit des
Lernens vermitteln, neue interaktive Mehtoden einfUhren, die Schulen
untereinander vernetzen — dies sind die wichtigsten Mittel, mit denen wir
unsere Zielsetzungen erreichen wollen. Aber das ist nicht alles. Wir missen
europdische Inhate fir den Unterricht in einem kulturdl viefdtigen
Umfeld schaffen.

Wie bereits erwédhnt verlauft die “digitale Kluft” nicht nur zwischen den
USA und der EU, es gibt innerhab unserer Gesdlschaften weitere
Trennungdlinien, die wir Uberbriicken miissen. Es gibt starke Unterschiede
zwischen den Bevdlkerungsgruppen, die das Internet nutzen, und denen,
die dies nicht tun. Es gibt in Europa eine enorme *“digitade
Geschlechterdifferenz”’: 82 % der Internet-Nutzer snd Méanner und nur
18% Frauen! Im Hochschulbereich sind Frauen in den naturwissen-
schaftlichen Fachern im algemeinen unterreprésentiert, ganz besonders
aber in den Fachbereichen Elektrotechnik und Informatik. Es gibt auch eine
“digitale Trennungdinie zu den hoheren Altersgruppen’. Auch wenn
unsere Gesdllschaften langsam dtern, ergraut das Internet noch lange nicht:
Selbst in den USA haben 87% der Rentner keinen Zugang zum Internet,
wahrend 65% der unter 30-jahrigen online sind.

Das Internet und die neuen Technologien sind Wunder des Wissens und der
Information und werden ein gewaltiges Potential fir Wachstum wie auch

13
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fir den Zusammenhat bieten. Die neuen Technologien kdnnen zum
Beispiel ganz neue Wege fir das Lernen und Studieren eréffnen und uns
potentiell darin unterstiitzen, manche der Probleme in unseren
Bildungssystemen zu bekampfen, darunter Schulmidigkeit, frihzeitiger
Schulabbruch  und Probleme von Menschen mit besonderen
Lernschwierigkeiten, zum Beispid Legasthenie. Ich bin dlerdings davon
Uberzeugt, dass wir proaktiv handeln und die erforderlichen Schritte
unternehmen miissen, um sicherzustellen, dass der Ubergang zur Wissens-
und Informationsgesdlschaft so erfolgt, dass er am Besten mit unseren
Bestrebungen und Werten in Einklang ist.

lll. Die Entwicklung zur Wissens- und Informations-
gesellschaft: die Rolle Europas

E-Learning ist nur eines der Beispiele fur die Rolle, die Europa spielen
kann, um eine gemeinsame Agenda aufzustdlen und die Mitgliedstaaten
fir diese zu mobiliseren. Wir konnen auf europaischer Ebene konkrete
Zielsetzungen und Termine abstecken, und damit sowohl die Dringlichkeit
dieser Angelegenheit ads auch unsere gemeinsame Verantwortung auf dem
Weg zur Wissens- und Informationsgesellschaft unterstreichen. Wir
muissen uns klar machen, dass die Antwort auf diese Probleme nicht
weniger Europa sein kann, sondern ,ein besseres Europa’ lauten muss.
Genau das sagen mir auch die jungen Menschen, wenn ich ihnen in Ihrem
Land oder in anderen Landern begegne. Sie wollen das Rad der Geschichte
nicht zurlickdrehen, sie wollen vorankommen in einem Europa, das ihre
Wiinsche und Erwartungen erflllt und ihnen ganz konkrete Vorteile bietet.
Wir mussen uns klar machen, dass die Globalisierung voranschreitet und
dass der européische Einigungsprozess kein Prozess ist, in dem wir unsere
nationalen Wurzeln oder Zugehdrigkeitsgefihle verlieren, sondern ein
Prozess, in dem wir diese Wurzen — ds ene Antwort auf die
Globaigserung - in einer grofderen Wertegemel nschaft verankern kénnen.

Da jetzt bald der Frihling anfangt, mochte ich hier auch auf die Theorie
des “Klimachaos’ von Edward Lorenz zu sprechen kommen, nach denen
das Aufflattern eines Schmetterlings in Braslien einen Sturm in New York
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verursachen kann. Die Essenz dieser Theorie des Chaos besagt, dass das
Wetter das Produkt einer endlosen Reihe von Interaktionen in einem
riesgen globaen klimatischen Netzwerk is, in dem auch kleingte
Veranderungen Wellen schlagen, die sich Uber den ganzen Globus hinweg
verbreiten konnen, Wellen, die vervidfacht, verzerrt und verstérkt werden
und in sich das Potential bergen, in einem anderen Tell unseres Planeten
katastrophale Auswirkungen nach sich zu ziehen.

Ich bin in der Tat davon Uberzeugt, dass die Volkswirtschaften in unseren
Staaten zu 0 etwas werden wie “nationde Klimata’, was in gewisser
Waeise schon ein Widerspruch in sich ist. Die nationae Volkswirtschaft ist
nur eines der Tore in einem riesgen Netzwerk mit Verbindungen und
| nterdependenzen, in dem ene kleine Veranderung in eéinem Land sehr viel
grolere  Auswirkungen in einem anderen verursachen kann. Die
Nationadékonomie muss mit ihren egenen “Schmetterlings-Effekten”
umgehen, die Uber eine ganze Reihe von Ubertragungseffekten in die
politische Arena engebracht werden: die Euro-Kurse, internationae
Wechsalkurs-spekulation, die Wertpapierbdrsen, die immer weniger an
Grenzen gebunden sind, Umstrukturierungen und Verlagerungen grof3er
multinationaler Konzerne, internationale Handelsabkommen, die Olpreise,
die neue virtuelle Internet-Okonomie usw.

Ebenso wie die Wirtschaft blelben auch unsere “Wertesysteme”, selen es
nationale oder europdische, von diesen Entwicklungen der modernen
Technologie nicht unbertihrt. Ich sagte es bereits, das Internet bietet uns als
Informations- und Kommunikationspotential einen reichen Schatz. Aber
dabei durfen wir nicht Ubersehen, dass das Internet auch Probleme mit sich
bringt.

Denn das Internet ist auch in der Lage, eine Reihe von Kodizes und Werten
zu umgehen, die wir in unseren Gesdllschaften hoch ansetzen. Nicht immer
wird im Internet die Privatsphéare und das geistige Eigentum geachtet; hier
werden Menschen auf verschiedenem Wege zur Nicht-Achtung verleitet,
ohne dass es immer und Uberal wirksame Mechanismen fir
Beschrankungen oder Sanktionen gébe. Und mehr noch, personliche
Kontakte konnten unter Umstédnden durch virtuelle Kontakte immer mehr
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verdrangt werden: der Kontakt zwischen Kunde und Anbieter, zwischen
dem Staat und seinen Birgern, zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmern.
Und so kann es sehr wohl sein, dass das Internet das Konzept der
“Gemeinschaft” und die “Kunst des Zusammenlebens’ verandert — und
damit einen der Eckpfeiler jeder modernen Demokratie.

Wir missen uns bewusst sein, dass es gewisse Tendenzen gibt, die
Auswirkungen auf enige grundlegende Aspekte unserer Gesdlschaften
haben konnen. Die Aufgabe der Bildung besteht hier darin, uns die
geistigen Fahigkeiten zu vermitteln, die es uns gedtatten, diese
Verdnderungen zu bewdtigen. Wie schon H. G. Wells sagte: die gesamte
Geschichte der Menschheit ist ein Wettlauf zwischen Bildung und
Katastrophe.

Diese Botschaft haben die fuhrenden Politiker in unseren Landern gehort;
und haben auf dem Gipfel von Lissabon am 23. und 24. Mérz |letzten Jahres
ihre Schlussfolgerungen gezogen. Der Gipfel von Lissabon ist der Anfang
ener stillen Revolution. Wie ich bereits eingangs gesagt habe, bewirkt der
Gipfe von Lissabon zwelerlé:

er misst der Bildung in Europa eine grofiere Rolle zu,

er misst Europain der Bildung eine gréf3ere Rolle zu.

Beide Punkte verlangen eine Erklarung. Die Bildung ist die ,,new frontier”,
neue Grenze des néchsten Jahrzehnts. In Lissabon haben wir endlich sehen
konnen, dass die Staats- und Regierungschefs sich nicht nur mit Wirtschaft
und Finanzen beschéftigen, sondern die grundiegenden Aspekte des
Wachstums und des Zusammenhats in unserer Gesdllschaft in den
Mittelpunkt ihres Interesses ricken: die Informationsgesellschaft und die
Rolle der Bildung in dieser Gesellschaft. In Lissabon hat sich die Union ein
neues strategisches Ziel fir das kommende Jahrzehnt gesetzt: das Zid, die
Union zum wettbewerbsfahigsten und dynamischsten wissensbasierten
Wirtschaftsraums der Welt zu machen — einem Wirtschaftsraum, der fahig
It, en dauerhaftes Wirtschaftswachstum mit mehr und besseren
Arbetspléizen und einem groferen soziden Zusammenhat zu erzielen.
Dies ist ein strategisches Zidl, das genau so wichtig ist wie die Vollendung
des Binnenmarktes, die Einfihrung des Euros und die Erwelterung der
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Union. Und die Mittd, die wir brauchen, um diese Zide zu erreichen,
beziehen sich in grolem Umfang auf die Bildung. Ich mdchte kurz einige
von ihnen anfuhren:

Es sollen gemeinsame Zielsetzungen fir die Bildungssysteme festgelegt
werden;

Die Pro-Kopf-Betrége der Investitionen in die Humanressourcen sollen
jahrlich erheblich angehoben werden;

Der Antel der Schiler, die die Schule frihzeitig verlassen und
hochstens einen Abschluss im  Sekundarbereichl und aso keine
weitergehende Qudlifikation erwerben (diese Quote liegt derzeit bel 21
%) soll in enem Zettraum von 10 Jahren um die Héalfte reduziert
werden;

Es soll en europdischer Rahmen fir die Definition der neuen
Grundfertigkeiten aufgestellt werden, die tber das Lebendange Lernen
vermittelt werden sollen;

Ein européisches Diplom fir IKT-Grundfertigkeiten;
Ein europasches Modell fur die Erstellung von Lebend aufen;

Impulse zur Steigerung der Mohilitdt der Lernenden, Lehrenden und
Forscher.

Die Entwicklung von ortlichen Lernzentren, die dlen offen stehen.
Gemeinsame Ziesetzungen, europdische Standardmodelle, Diplome und
Rahmenregelungen. Gehen wir auf ein europdisches Bildungswesen zu?
Dies bringt mich zu dem zweiten Punkt — der Rolle Europas im Bildungs-
bereich. Ich mdchte versichern, dass wir das Subsidiaritétsprinzip und die
rechtliche Grundlage, die in den europaischen Vertrdgen verankert igt, in
vollem Umfang ernst nehmen. Wie Se wissen ist die Europasche
Kommission schliedich die Hiterin der Vertrége, und es gehdrt zum
Wesen ihrer Aufgaben, diese zu beachten und zu schiitzen.

Die Schlussfolgerungen von Lissabon sollten nicht als ein Einbruch der
europaschen Politik in die nationalen Bildungspolitiken betrachtet werden.
Interessant an den Schlussfolgerungen ist aber, dass wir zum ersten Md in
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unserer Geschichte das Bedlrfnis hatten, Uber die Gemeinsamkeiten im
Bildungsbereich zu sprechen, und nicht wie immer - fast automatisch oder
schon ,vorprogrammiert” — den Schwerpunkt auf die Verschiedenheit zu
legen. Dies i ene wichtige “Paradigmenverlagerung”, die sich in dieser
gillen Revolution vollzieht. Wir erkennen an, dass trotz der enormen
Unterschiede zwischen den Bildungssystemen, die Herausforderungen und
bestimmite Zide ahnlich, wenn nicht sogar die gleichen sind.

Aus diesem Grunde haben die Mitgliedstaaten einen neuen Weg der
Zusammenarbeit eingeschlagen. Die neue offene  Methode der
Koordinierung, die in Lissabon angenommen wurde, wahrt das Prinzip der
Subsdiaritét, bemiht sich jedoch gleichzeitig darum, ale Optionen
»auszuschopfen”, die unter dem ,Dach” der Subsidiaritét zur Verfigung
stehen. Die Frage ist nicht, ob wir das Subsidiaritétsprinzip beachten oder
nicht — denn wir beachten es ja. Ich denke, dass es sich um Grunde
genommen um den dten Streit um die Frage handelt, ob das Glas halb leer
oder hab val ig. Die Mitgliedstaaten wie auch die europdischen
Institutionen haben in den letzten 40 Jahren immer die Tendenz gehabt, zu
sagen, das Glas der européischen Bildung sei halb leer. Nach Lissabon
tendieren wir dazu, zu sagen, dass das Glas hab voll ist. So ist die offene
Methode der Koordinierung in der Tat darauf angelegt, die Mitgliedstaaten
dabel zu unterstiitzen, schrittweise ihre eigenen Strategien zu entwickeln;
diese kdnnen jewells einen oder dle der folgenden Aspekte umfassen:

Die Festlegung von Leitlinien fUr die Union, die kombiniert werden mit
spezifischen Zeitpldnen fir die Umsetzung der kurz-, mitte- und
langfristigen Zide;

Die Entwicklung geeigneter quantitativer und qualitativer Indikatoren
und Benchmarks, die die weltweit hochsten Standards widerspiegeln,
und die auf die Bedirfnisse der verschiedenen Mitgliedstaaten und
Sektoren zugeschnitten sind und ein Instrument fur den Vergleich der
besten Praktiken bieten;

Ubertragung dieser européischen Leitlinien in nationade und regionae
Strategien durch die Festlegung spezifischer Zide und Ergrefen
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geeigneter Maldnahmen, unter gebihrender Berilicksichtigung der
nationalen und regionalen Unterschiede;

Regelmélliges Monitoring, Evaluierung und gegenseitige Prifung (“peer
reviews’), die so organisiert sind, dass Jeder von dem Anderen lernen
kann.

Wie gesagt, diese offene Methode der Koordinierung wahrt das
Subsidiaritdtsprinzip. Wir benttigen se, um die dbliche Praktik der
“Abschtserklarungen” (im  besten Falle) und des Ruickzugs ins
Dogmatische (im schlimmsten Falle) abzuldsen. Mit der offenen Methode
der Koordinierung gestaten wir unsere Bemihungen nachhatiger und
bemihen uns darum, zu messen und zu verfolgen, in welchem Ausmal3 wir
in Bezug auf unsare Absichten Fortschritte verbuchen kénnen. Wenn sich
die Union, wie ich bereits ewdhnt habe, das strategische Ziel gesetzt hat,
eine der wettbewerbsfahigsten wissensbasierten Wirtschaften der Welt zu
werden, und ale Mitgliedstaaten sSich dieser Zidsetzung verpflichtet
fihlen, und wenn anekannt wird, dass die Entwicklung der
Humanressourcen fir das Erreichen dieses Ziels eine Schliissdrolle spidlt,
dann ist auch jeder Mitgliedstaat daftir verantwortlich, in den Systemen der
dlgemeainen und beruflichen Bildung die geeigneten Malinahmen zu
treffen, um diese Kréfte der Innovation, des Wandels und der Kredtivitét
freizusetzen.

Diese Idee dea gegensatigen Rechenschaftdegung bereichert die
Bildungspolitik in Europa. Sie besagt nicht, dass die Mitgliedstaaten
gegenuber der Europdischen Kommission zur Rechenschaft gezogen
werden konnen, se bedeutet hingegen, dass en Mitgliedstaat sich
gegentber der ,Gemeinschaft® der anderen Mitgliedstaaten zur
Rechenschaft verpflichtet fdhlt. Ein  vergleichbarer Prozess der
Beobachtung und gegenseitigen Prifung entwickelt sich derzeit auch im
Bereich der Beschaftigungspolitik — und ich denke, er hat bereits zu einigen
erfreulichen Ergebnissen gefuhrt.

Lassen Sie mich noch Eines zum Thema Indikatoren und Benchmarks
anmerken. Dies it ein neuer Bereich fUr das Bildungswesen, und as
solcher meiner Uberzeugung nach sehr spannend, aber mir it
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selbstverstandlich klar, dass e nur einen Tell der Redlitét wiederspiegdt.
Manchma sind aus den Indikatoren keine Quditdtismerkmae abzulesan,
und manchmal reflektieren se nicht die Unterschiede zwischen den
Mitgliedstaaten, genauso wenig wie den dynamischen soziaden und
wirtschaftlichen Kontext, in dem wir uns bewegen. Die Tatsache, dass zum
Beispid die Eingliederung der Schulabsolventen in den Arbeitsmarkt in
manchen nationalen Statistiken schlecht abschneidet, bedeutet nicht
unbedingt, dass das Bildungswesen keine gute Arbeit leistet. Sie konnte
auch ein Zeichen fir die schlechte Wirtschaftdage in dem betreffenden
Land sein. Ich bin somit davon Uberzeugt, dass wir den Kontext der Daten
niemas aus den Augen verieren und auch Quantitét nicht mit Qualitét
verwechseln sollten. Und wir sollten uns nicht dazu verleiten lassen, die
Lander in irgendeine Rangordnung einstufen zu wollen. Dies kann zu
einem Stimmungsumschwung in der Bildungspolitik fihren, was wiederum
die neue kongtruktive Dynamik, die wir im Anschluss an den Gipfd von
Lissabon gerade aufbauen, in Mitleidenschaft zbge. Andererseits sollten
wir aber auch das Kind nicht mit dem Bade ausschitten. Quantitative
Indikatoren konnen sehr nitzlich sein, wenn es gilt, die politischen
Zielsetzungen in die Praxis umzusetzen und unsere Fortschritte in dieser
Hinsicht zu beobachten und zu messen. Wichtig ist hier, dass die Ziele von
den Mitgliedstaaten selbst festgelegt werden, und zwar in einem ,, bottom+
up” Prozess, in einem partizipativem Prozess, und dass sie nicht ,top-
down® von der Européischen Kommission vorgegeben werden. Diesist mir
ein sehr wichtiges Anliegen und en Prinzip, das ich immer verteidigen
werde.

V. Die Schritte von Lissabon nach Stockholm und
weiter nach Barcelona

Durch den Gipfel von Lissabon wurde auch der Grundsatz eingefihrt, dass
wir regeméaldig ahnliche Gipfeltreffen veranstalten, um unsere Fortschritte
zu beobachten; um zu Uberpriifen, ob Europa sich weiterhin auf dem Weg
zur Wissens- und Informationsgesellschaft befindet, und um neue
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Initiativen zu erwdgen, die unsere Bemihungen welter verstérken. Der
erste “Folge’-Gipfel steht schon vor der Tir: der Rat von Stockholm am
23.-24. Mérz 2001. In Stockholm kénnen wir dann auf ein ganzes Jahr
zuriickblicken und ich glaube, dass wir uns von den Schritten, die wie
bisher unternehmen konnten, ermutigt fdhlen darfen. Mit enem
Aktionsplan fur die Mohilitét, der Mittellung zum eLearning und dem
Memorandum zum Lebendangen Lernen haben wir gute Fortschritte zu
verzeichnen, aber es gibt noch vid zu tun. Stockholm wird jedoch, meine
Damen und Herren, gepragt sein von der Diskussion Uber die Annahme des
Berichts Uber die konkreten kinftigen Zielsetzungen der Systeme der
dlgemenen und beruflichen Bildung. Nehmen die Staastss und
Regierungschefs diesen Bericht an, it ein wichtiger Schritt gegangen. Zum
esten Ma wirden sch die nationden Bildungssysteme auf einige breit
angelegte, gemeinsame Ziele einigen, und zwar die Anhebung der Qualitét
der Systeme der dlgemeinen und beruflichen Bildung, die Erleichterung
des Zugangs zu diesen Systemen fur Alle; und die Offnung dieser Systeme
der dlgemeinen und beruflichen Bildung gegenliber der Welt — gegentiber
der Wet jenseits unserer nationden Grenzen, aber auch fir die
“Innenwelt”: engere Kontakte zum Bereich der Forschung und
Wissenschaft, zur Arbeitswelt wie auch zur Gesdllschaft im weiten Sinne.

Durch diesen Bericht zu den Zielsetzungen der Bildungssysteme stellen
sch die Mitgliedstasten gemeinsam ene Rehe ganz konkreter
gemeinsamer Herausforderungen und Zielsetzungen. Sie werden sich auf
die Rolle enigen, die das Bildungswesen in ener multikulturellen
Gesdllschaft spidlt, die im Wande begriffen ist und schon langsam ergradt,
in der junge und fahige Menschen zu einer raren Ressource werden. Sie
werden dch in der Frage enigen, wie die Bildung dem
Wirtschaftswachstum, ene  nachhdtigen Entwicklung und der
Chancengleichheit forderlich sein kann. Der Bericht zu den Ziesetzungen
wird sich ganz konkret zu verschiedenen Punkten dul3ern, so zum Beispiel
zur Qualitétsscherung im Bildungswesen, zu den Anforderungen an die
Lehrerbildung, zum Erlernen von Fremdsprachen, die Entwicklung eines
Unternehmergeistes; er wird auch auf die Frage eingehen, wie das Lernen
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sowohl fir die Lernenden als auch fur die Lehrenden attraktiver gemacht
werden kann.

Die wichtigste Botschaft dieses Berichts liegt aber vidlleicht darin, dass in
Ihm anerkannt wird, dass die Zukunft der Union einen betrachtlichen
Beitrag des Bildungswesens ben6tigt und dass kein Mitgliedstaat dies allein
bewdtigen kann. Es wird in dem Bericht anerkannt, dass wir in ener
interdependenten Welt auf unsere Ahnlichkeiten setzen miissen, dass wir
voneinander lernen muissen, uns Uber unsere Erfolge und Missarfolge
austauschen und uns die Bildung gemeinsam zu Nutzen machen muissen,
um die europdischen Birger und Gesdllschaften im neuen Jahrtausend
voranzubringen.

Der darauffolgende Gipfel wird dann der Fruhjahrsgipfel von Barcelona
2002 unter spanischem Ratsvorstz sein. Dieser wird die Geegenheit
bieten, einen Bericht vorzulegen, in dem wir ausfihren, wie die offene
Methode der Koordinierung im Einzelnen angewandt werden kann, um uns
den Zidlsetzungen, die wir Stockholm dargelegt haben, anzundhern. Die
offene Methode der Koordinierung kann fir verschiedene Zielsetzungen
Verschiedenes bedeuten. Fir manche Zidsetzungen konnen die
Mitgliedstaaten den Wunsch haben, Gber Indikatoren oder Benchmarks zu
verflgen; fir andere konnen sie moglicherweise lediglich fir weniger fest
strukturierte Formen des Gedankenaustauschs und den Austausch Uber
bewéhrte Praktiken optieren; fir manche der Zielsstzungen mag es
angebracht sein, Forschungsvorhaben durchzufiihren, fir andere wiederum
gemeinschaftliche Aktionen zur Forderung bestimmter Aspekte der
Zusammenarbeit usw. Es wird sich um einen mal¥geschneiderten Ansatz
handeln, oder auch enen vidfdtigen Ansatz, bei dem unterschiedliche
Methoden mit verschiedenen Ziesetzungen verbunden werden. Dieser
Gipfel in Barcedona néchstes Jahr wird uns daher gewissermallen eine
Skizze der Zusammenarbeit im Bildungsbereich fir das néchste Jahrzehnt
an die Hand geben. Ein Gipfel, den es sich zu verfolgen lohnt!
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V. Nizza und kinftige Entwicklungen

Gedtatten Sie mir zum Ende meiner Ausfihrungen einige Worte zu Nizza
und enen Ausblick auf die kinftigen Entwicklungen. Uber die
Regierungskonferenz von Nizza ist vid gesagt worden. Da war einige
Kritik dabel, auch von Seiten der Kommisson. Aber im Zusammenhang
unserer heutigen Gespréche sollten auch enige Pluspunkte des
Européischen Rats hervorgehoben werden, also des Tells des Gipfels von
Nizza, der vor der Debatte Uber die Vertragsanderungen stattgefunden hat.

Insbesondere méchte ich hier die folgenden vier Aspekte anfuhren:

Erstens hat der Rat von Nizza die Europaische Sozialagenda angenommen.
Dies bedeutet eine wichtige Errungenschaft fir eine ausgewogene und
nachhatige Entwicklung der Wissens- und Informationsgesdllschaft. Die
Moderniserung und Verbesserung des Models der europdischen
Sozidordnung, auf die sch diese Agenda bezieht, ist ein notwendiges
Unterfangen, das die Grundlage fir den Ubergang zu einer
wissensbasierten Wirtschaft bilden muss. Wenn wir sicherstellen wollen,
dass das Entstehen dieser neuen Wirtschaft die bestehenden sozialen
Probleme Arbeitdosigkeit, sozide Ausgrenzung und Armut nicht etwa
noch verstérkt, wird es unverzichtbar sein, in Menschen zu investieren und
enen aktiven und dynamischen Wohlfahrtsstaat zu entwickeln. Die
Européische Soziadagenda spricht hier deutliche Worte und bezieht sich
ganz offen auf die Notwendigkeit des Lebendanges Lernens, auf die
Mobilitét der Lehrenden wie auch der Lernenden und auf die Bekampfung
jeglicher Form von Diskriminierung und Ausgrenzung.

Zweitens hat der Rat von Nizza die strukturellen Indikatoren einbezogen,
anhand derer die jahrlichen Fortschritte der Europdischen Union auf
unserem Weg zur Wissens- und Informationsgesellschaft gemessen werden
sollen. Ich bin froh dartiber, dass diese Indikatoren berticksichtigt werden,
well se wichtige Indikatoren zum Bildungsbereich beinhdten, wie die Pro-
Kopf-Betrége der Inveditionen in die Humanressourcen, die
Schulabbruchquoten und die Beteligung der Erwachsenen am
Lebendangen Lernen. Mit diesen Indikatoren haben wir es jetzt Schwarz
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auf Welss, dass der Fortschritt der Union auch en Fortschritt in
bildungspolitischen Belangen sein muss.

Der Rat von Nizza hat auch eine Entschliefiung zur Unterstiitzung des
Aktionsplans fur die Mohilitét von Lehrenden, Lernenden und Forschern
angenommen. Beal dem Aktionsplan fir Mobilitét, der unter dem
franzbsischen Ratsvorsitz entwickelt wurde, handelt es sich um einen sehr
flexiblen “Werkzeugkasten” aus dem sch die Mitgliedstaaten die
Instrumente auswahlen konnen, die ihnen am besten dafir geeignet
scheinen, die Mobilitdt zwischen unseren Landern zu fordern. Ich befasse
mich derzeit mit der Frage, welche Moglichkeiten es fur die Kommission
gibt, diesen “Werkzeugkasten” innerhalb der uns arr Verfiigung stehenden
Kompetenzen und Ressourcen zu nutzen, auch wenn es in erster Linie die
Mitgliedstaaten selbst sind, die diese Instrumente nutzen sollten, da die
meisten Hindenisse fir die grenziberschreitende Mobilitét im
Zustandigkeitsbereich der einzelstaatlichen Gesetzgebung und Verfahren
liegen.

Schliefdich hat der Rat von Nizza das neue Beschéftigungspaket
angenommen, das zu meiner grofen Zufriedenheit weitere Fortschritte
gemacht hat und sich auch auf die Bedeutung der algemeinen und
beruflichen Bildung im Zusammenhang des Lebendangen Lernens bezieht.
Das Beschdftigungspaket bezeugt, dass die Entwicklung der
Humanressourcen und die fortwéhrende Aktuaiserung der Fertigkeiten
und Qudifikationen unverzichtbar sind fur die Entwicklung von mehr und
besseren Arbetspléizen, weniger Arbetdosgkeit und ener hoheren
Beschéftigungsguote fur ale Burger: Manner und Frauen, jung und alt.

Wir haben den Wind in unseren Segeln und sind uns einig dariber, wohin
die Reise gehen soll. Die Entwicklung Europas zu einer Wissens- und
Informationsgesellschaft sollte die Krafte der Innovation und des
Wachstums freisetzen, mit denen dieser Kontinent reichlich versehen ist.
Jedoch sollten dle an diessm Ubergang beteiligt sein, keiner sollte
zuriickgelassen werden. Lebendanges Lernen, ene erneuerte und
verstérkte Soziadagenda, dies sind strukturelle und langfristige Vorhaben,
die kurzfristig wirkende Losungen und Mittel begleiten missen, mit denen
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die Spaltungen im Bereich der digitalen Entwicklung, die zwischen unseren
Staaten und zur anderen Seite des Atlantiks bestehen, geschlossen werden
sollen.

Wir missen kurzfrisige Malinahmen mit langfristigen  Mal3nahmen
kombinieren und die wirtschaftliche Entwicklung untrennbar mit dem
soziden Zusammenhalt verkniipfen. Und wr miissen dies gemeinsam tun,
wie 15 Ruderer, die das Boot zusammen durch die stlirmische See rudern,
eine sttrmische See, die wir aber — und da bin ich mir ganz sicher — voller
Vertrauen Ubergqueren konnen.
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