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Arbeitskostenerhebung 2000

Mitgliedsstaaten

Anne Paternoster

Im vorliegenden Artikel werden harmonisierte Daten Uber die Arbeitskosten in
den 13 der 15 Mitgliedstaaten (EU 13) vorgestellt, die zusammen mit 11 der
13 Beitrittskandidaten (CC11) an der gemeinschaftlichen
Arbeitskrafteerhebung fir das Jahr 2000 teilgenommen haben. Die
teilnehmenden Lander sind im Glossar im Anschluss an die Rubrik
+Wissenswertes zur Methodik” aufgefiihrt.

JArbeitskosten® umfassen die von den Arbeitgebern in Zusammenhang mit
der Beschaftigung von Arbeitnehmern getragenen Aufwendungen. Sie
machen rund zwei Drittel der Produktionskosten fur Waren und
Dienstleistungen aus und beeinflussen daher in erheblichem MaRe die
Entscheidungsfindung im politischen, wirtschaftlichen und sozialen Bereich.

Die 13 Mitgliedstaaten, deren Arbeitskostendaten hier dargestellt werden,
hatten im Jahr 2000 zusammen eine Bevolkerung von 309 Millionen und eine
Erwerbsbevdlkerung (15-64 Jahre) von etwa 203 Millionen.

Erhebliche Unterschiede zwischen den Landern bei den
Arbeitskosten je Stunde in Industrie und Dienstleistungen

355 CC11 =347 — EU13=22.70
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Abbildung 1: Arbeitskosten je Stunde in Industrie und Dienstleistungen, 2000

Abbildung 1 zeigt die groRe Variationsbreite der Arbeitskosten je Stunde
zwischen den Mitgliedsstaaten. Dargestellt in aufsteigender Reihenfolge ist
die Hohe der Gesamtarbeitskosten je Stunde im Bereich Industrie und
Dienstleistungen (Abschnitte C bis K der NACE Rev. 1). Fur Deutschland sind
die Abschnitte K und | nicht enthalten (siehe ,Wissenswertes zur Methodik®).

Am niedrigsten waren die Arbeitskosten je Stunde im Jahr 2000 in Portugal
(8,13 Euro), am hdchsten in Schweden (28,56 Euro). In den ubrigen elf
Mitgliedstaaten reichten die Kosten je Stunde von 10,40 Euro (Griechenland)
bis zu 27,10 Euro (Danemark).

Im Durchschnitt von EU 13 beliefen sich die Arbeitskosten je Stunde im Jahr
2000 auf 22,70 Euro'. Def entsprechende Wert fiir die 11 an der Erhebung
teilnehmenden Beitrittskandidaten betrug 3,47 Euro.

! Wie die Durchschnittswerte fiir EU 13 und CC 11 berechnet werden, wird
unter ,, Wissenswertes zur Methodik *“ erldutert.



Arbeitskosten in den Mitgliedstaaten: Ergebnisse nach Wirtschaftszweigen

Ausfuhrlichere Daten nach Wirtschaftszweigen enthalt

Teil des Bereichs Dienstleistungen (zur Definition der

Tabelle 1. Die Abschnitte C bis F der NACE Rev.1 einzelnen NACE-Abschnitte siehe ,Wissenswertes zur
umfassen die Industrie, die Abschnitte G bis K einen Methodik®).
NACE Rev. 1
Land CtoK CtoF GtoK [9 D E F G H [ J K
DK 27.10 26.13 27.92 32.99 25.94 31.98 26.00 25.22 20.45 28.21 34.90 29.68
D 26.54 27.57 24.59 31.57 28.48 35.94 21.19 21.45 13.94 ; 35.87 ;
EL 10.40 10.20 10.59 11.96 9.56 16.37 7.76 7.62 10.71 13.27 16.34 11.33
E 14.22 14.50 13.97 18.58 15.12 25.58 12.06 12.00 9.97 17.14 26.72 11.85
F 24.39 23.40 25.40 19.25 24.01 28.56 20.52 21.10 20.74 18.78 34.47 27.24
IRL 17.34 17.73 17.04 18.46 17.34 29.75 17.19 13.77 10.62 18.10 24.58 21.49
L 24.23 20.13 26.62 19.73 22.10 37.12 16.07 16.66 12.95 25.08 41.91 21.56
NL 22.99 24.24 22.28 37.79 24.11 33.59 23.19 19.48 14.22 22.11 32.79 23.06
A 23.60 24.55 22.76 27.66 24.32 37.65 22.71 20.91 14.05 21.93 34.42 24.81
P 8.13 7.13 9.34 7.77 6.94 13.25 6.94 8.10 5.72 11.30 19.01 8.09
FIN 2213 21.89 22.38 21.71 22.03 25.51 20.84 21.66 14.53 22.97 28.34 22.91
S 28.56 27.94 29.14 30.38 28.30 31.86 25.67 26.19 18.85 29.24 42,92 30.78
UK 23.85 23.81 23.87 31.97 23.50 32.33 23.05 19.68 14.06 22.50 40.11 27.11
EU13 22.70 23.02 22.40 22.79 23.56 30.48 19.39 19.11 14.81 21.30 34.85 24.20
cc11 3.47 3.25 3.82 4.96 3.09 4.18 2.95 3.20 2.62 3.93 6.45 3.89
Tabelle 1: Arbeitskosten je Stunde, in Euro, 2000
In Abbildung 2 werden die Arbeitskosten je Stunde in Industrie um rund 3% hoher als bei den
den Sektoren Industrie (Abschnitte C-F) und Dienstleistungen, im Einzelnen ist die Situation jedoch
Dienstleistungen (Abschnitte G-K) einander von Land zu Land unterschiedlich. So sind
gegenibergestellt. Die Reihenfolge der Lander ist die insbesondere in Luxemburg die Arbeitskosten je Stunde
Gleiche wie in Abbildung 1, in der Industrie und bei den Dienstleistungen um fast ein Drittel héher als in
Dienstleistungen zusammengefasst sind. Im  der Industrie.
Durchschnitt liegen die Kosten je Stunde im Sektor
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ECtoF | 7.13 10.20 | 14.50 | 17.73 | 21.89 | 24.24 | 24.55 | 23.81 | 2013 | 23.40 | 27.57 | 26.13 | 27.94 | 23.02
OGtoK | 9.34 | 1059 | 13.97 | 17.04 | 22.38 | 22.28 | 22.76 | 23.87 | 26.62 | 2540 | 24.59 | 27.92 | 29.14 | 22.40

Abbildung 2: Vergleich der Arbeitskosten je Stunde in den Wirtschaftszweigen Industrie (C-F) und Dienstleistungen (G-K), 2000
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Aus Tabelle 2 wird die relative Bedeutung der einzelnen

gefolgt vom Handel (Abschnitt G). Ausnahmen sind

Wirtschaftszweige, gemessen an der Gesamtzahl der Frankreich, Luxemburg und die Niederlande, wo
Arbeitnehmer (Vollzeitbeschaftigte plus in Grundsticks- und Wohnungswesen, Vermietung
Vollzeitdquivalente umgerechnete Teilzeitbeschaftigte), beweglicher Sachen und Dienstleistungen  fir

ersichtlich. Die hdchste anteilmaRige Beschaftigtenzahl
ist im Verarbeitenden Gewerbe (Abschnitt D) zu finden,

Unternehmen (Abschnitt K) etwas mehr Gewicht haben.

NACE Rev. 1
Land Cto K CtoF Gto K C D E F G H | J K
DK 100.00%  43.56% 56.44% 0.51% 34.10% 0.82% 8.13%  23.80% 1.64% 8.72% 8.28% 14.01%
D 100.00% 66.21% 33.79% 1.00% 52.73% 2.04% 10.44% 22.63% 2.41% : 8.75% :
EL 100.00% 47.95% 52.05% 1.14% 3576%  5.36%  570% 27.38%  4.13% 1058%  8.88%  1.07%
E 100.00%  46.85% 53.15% 0.73%  31.35% 1.04% 13.73% 18.97% 5.24% 7.86% 5.60%  15.49%
F 100.00% 51.31% 48.69% 4.99%  38.21% 2.62% 549% 16.28% 5.96% 0.67% 841% 17.37%
IRL 100.00% 44.11% 55.89%  0.92% 3581%  151%  5.86% 18.45%  7.95% 10.34%  8.73%  10.42%
L 100.00% 36.87% 63.13%  0.22% 21.91%  0.89% 13.85% 13.99%  3.85% 12.00% 18.91%  14.38%
NL 100.00%  36.64% 63.36% 0.26% 25.61% 1.05% 9.72%  20.24% 2.78%  10.96% 6.32%  23.05%
A 100.00% 47.14%  52.86% 0.33% 34.72% 1.97% 10.13% 20.07% 4.65% 12.89% 6.33% 8.92%
P 100.00% 55.67% 44.33%  0.72% 4277%  157% 10.60% 18.62%  547% 7.44%  471%  8.09%
FIN 100.00% 52.33% 47.67% 0.27%  41.75% 1.12% 9.18%  15.52% 290% 12.41% 467% 1217%
S 100.00%  48.49% 51.51% 0.40% 37.91% 1.35% 8.82% 16.89% 2.87% 11.26% 4.09%  16.39%
UK 100.00% 33.85% 66.15%  0.54% 26.68%  1.02%  561% 2160% 6.67% 10.31%  7.58%  20.00%
EU13 100.00%  48.60%  51.40% 1.51% 37.01%  1.69%  8.40% 20.08%  4.75%  593%  7.48% 13.17%
Tabelle 2: Zahl der Arbeitnehmer in einzelnen Wirtschaftszweigen (in % der Gesamtzahl der Arbeitnehmer in den NACE-Abschnitten
C-K), 2000
Am hochsten sind die Arbeitskosten je Stunde im Energiesektor und im Kredit- und
Versicherungsgewerbe
In Abbildung 3 werden vier der Wirtschaftszweige aus Griechenland und 42,92 Euro in Schweden. Die
Tabelle 1 genauer dargestellt. Die Daten in den entsprechenden Werte im Energiebereich liegen bei

Diagrammen sind nach der Hohe der Arbeitskosten je
Stunde im Bereich Industrie und Dienstleistungen
angeordnet. Das Kredit- und Versicherungsgewerbe
(Abschnitt J) und der Energiesektor (Abschnitt E)
weisen durchweg in allen Mitgliedstaaten, aus denen
Daten vorliegen, die hdchsten Arbeitskosten aus. Im
Kredit- und Versicherungsgewerbe variieren die
Arbeitskosten je Stunde zwischen 16,34 Euro in
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13,25 Euro (Portugal) und 37,65 Euro (Osterreich).
Hingegen gehdren der Handel (Abschnitt G) und das
Gastgewerbe (Abschnitt H) zu den Wirtschaftszweigen
mit den niedrigsten Arbeitskosten. Im Abschnitt G reicht
die Spanne der Arbeitskosten je Stunde von 7,62 Euro
(Griechenland) bis zu 26,19 Euro (Schweden), im
Abschnitt H von 5,72 Euro (Portugal) bis zu 20,74 Euro
(Frankreich).
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Abbildung 3: Arbeitskosten je Stunde in ausgewdhiten Wirtschaftszweigen, 2000
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Auch die monatlichen Arbeitskosten je Arbeitnehmer sind in den Mitgliedstaaten sehr
unterschiedlich

Die Hohe der Arbeitskosten kann auch anhand der

Danemark und dem Vereinigten Konigreich ist die

monatlichen Kosten je Arbeithehmer gemessen werden Reihenfolge der L&nder bei den monatlichen
(siehe ,Wissenswertes zur Methodik). In den Arbeitskosten in Industrie und Dienstleistungen
Tabellen 3 und 4 werden die monatlichen Kosten je (Abschnitte C-K) insgesamt die Gleiche wie in

Arbeitnehmer in Euro wiedergegeben. Abgesehen von

Abbildung 1 bei den Arbeitskosten je Stunde.
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Abbildung 4: Monatliche Arbeitskosten in Industrie und Dienstleistungen (C-K), 2000

Die Unterschiede in der Rangfolge der Lander bei den
Kosten je Stunde und je Monat in den Abbildungen 1
und 4 erkldren sich durch die von Land zu Land
unterschiedliche durchschnittliche Zahl der pro Monat
geleisteten Arbeitsstunden. In Dénemark sind die
Arbeitskosten je Stunde am zweith6chsten, die
monatlichen Arbeitskosten je Arbeitnehmer dagegen
fallen unterdurchschnittlich niedrig aus, da jeder

Dienstleistungen (Abschnitte C-K) im Durchschnitt 111
Stunden pro Monat arbeitet, verglichen mit einem
EU-Durchschnitt von 142 Stunden. Im Vereinigten
Koénigreich dagegen liegt die durchschnittliche Zahl der
monatlichen Arbeitsstunden (155 Stunden) Uber dem
EU-Durchschnitt. Daher rangiert das Vereinigte
Koénigreich bei den monatlichen Arbeitskosten je
Arbeitnehmer weiter oben als bei den Arbeitskosten je

danische Beschaftigte im Bereich Industrie und Stunde.

NACE Rev. 1
Land CtoK CtoF GtoK C D E F G H | J K
DK 3009 3028 2994 3668 3028 3253 2965 2703 2138 3374 3096 3294
D 3582 3681 3389 4431 3769 4815 2943 2956 1986 : 4894 :
EL 1570 1526 1611 1834 1433 2519 1114 1158 1568 2054 2490 1712
E 2031 2064 2001 2480 2158 3507 1718 1735 1437 2445 3593 1715
F 3275 3103 3456 2354 3214 3415 2863 2892 3025 2596 4495 3664
IRL 2762 2818 2719 3247 2719 4301 2971 2229 1804 3008 3578 3276
L 3466 2872 3813 3004 3115 5171 2338 2395 1877 3604 5914 3123
NL 3155 3272 3088 5335 3245 4463 3157 2692 2000 3267 4351 3135
A 3447 3547 3358 3920 3534 5371 3223 3084 2138 3261 4948 3623
P 1189 1025 1396 1124 990 1851 1035 1216 859 1733 2412 1269
FIN 3063 2973 3163 3054 2986 3433 2851 3046 2563 3035 3750 3361
S 4047 3960 4130 4067 4007 4610 3656 3835 2702 3991 5777 4367
UK 3694 3770 3655 5465 3664 4761 3929 3064 2180 3685 5481 4077
EU13 3219 3219 3219 2994 3282 4064 2814 2752 2209 3245 4676 3458
cc11 520 482 580 704 457 608 451 495 405 581 966 598

Tabelle 3: Monatliche Arbeitskosten je Arbeitnehmer, in Euro, 2000

eurostat
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Die Struktur der Arbeitskosten variiert zwischen den Mitgliedstaaten

Die Arbeitskosten kénnen in einzelne Komponenten
untergliedert werden, von denen ,Bruttoldhne und
-gehalter, ,Sozialbeitrdge der Arbeitgeber® und
,sonstige Arbeitskosten® jeweils eigene Kategorien
bilden (siehe ,Wissenswertes zur Methodik®). Ein
Vergleich der Struktur der Gesamtarbeitskosten
zwischen den Landern ist interessanter als der
Vergleich zwischen den Wirtschaftszweigen innerhalb
eines Landes (da die Anteile der Komponenten im
Allgemeinen von einem Wirtschaftszweig zum anderen
nur sehr geringe Abweichungen aufweisen). Die
unterschiedliche Kostenstruktur in den einzelnen
Mitgliedstaaten ist in hohem Malie auf Unterschiede in
den nationalen Politiken zurickzufihren (z.B. die

In Abbildung 5 werden die Arbeitskosten in die drei

Komponenten ,Bruttolohne und -gehalter”,
.o0zialbeitrdge der Arbeitgeber* und ,sonstige
Arbeitskosten® untergliedert.  Wie man sieht,
unterscheidet sich die Struktur der Arbeitskosten

zwischen den Mitgliedstaaten betrachtlich.

Die Bruttoldhne und -gehalter machen in allen Landern
den groften Teil der Gesamtkosten aus. Die héchsten
prozentualen Anteile sind in Danemark (87,7 %) und
Irland (85,0 %) zu finden, die niedrigsten in Schweden
(66,5%) wund in  Frankreich (68,1 %). Die
Arbeitgeberbeitrdge sind am hdchsten in Schweden
(29,6, %) und Frankreich (27,7 %), am niedrigsten in
Déanemark (8 %) und Irland (12,4 %).

gesetzlich festgelegten Beitragssatze zur
Sozialversicherung), die in der Regel fir alle Auf die Komponente Sonstige Arbeitskosten in
Unternehmen in einem Land gelten. Abbildung 5 entfallt in der Regel nur ein sehr geringer
prozentualer Anteil der Gesamtkosten.
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‘D Sonstige in % 3.9% 4.3% 4.2% 0.4% 1.1% 2.1% 1.7% 1.6% 0.9% 2.9% 1.6% 2.6% 4.3% 2.8%
W Sozialbeitrige der Arbeitgeber  in % | 29.6% 27.7% 23.7% 25.5% 24.4% 22.6% 20.5% 20.4% 19.3% 15.6% 14.2% 12.4% 8.0% 21.5%
OBruttolohne und -gehailter in % 66.5% 68.1% 72.1% 74.1% 74.5% 75.4% 77.8% 78.0% 79.8% 81.5% 84.2% 85.0% 87.7% 75.7%

Abbildung 5: Struktur der Arbeitskosten insgesamt (%) in Industrie und Dienstleistungen (NACE-Abschnitte C-K), 2000

Eine vollstandige Aufschliisselung der
Gesamtarbeitskosten fir das Aggregat C-K enthalt
Tabelle 4. Betrachtet man die Zusammensetzung der
Position ,Bruttoldhne und -gehalter, so ist zu erkennen,
dass die Direktvergltung erwartungsgemafly das mit
Abstand grofRte Element darstellt, aber auch Pramien
und Vergitungen fir nicht gearbeitete Tage spielen in

einigen Mitgliedstaaten eine wichtige Rolle. Bei den
.S0zialbeitragen  der  Arbeitgeber® stellen die
gesetzlichen Arbeitgeberbeitrage zur
Sozialversicherung das wichtigste Element dar. Die
unterschiedlich hohen Sozialbeitrage der Arbeitgeber in
den einzelnen Mitgliedstaaten spiegeln die
unterschiedlichen Beitragssatze wider.
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Industrie und Dienstleistungen (C bis K) DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK|
D Arbeitskosten insgesamt (= D1 + D2 + D3 + D4 - D5) 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
D1* Arbeitnehmerentgelt (ohne Auszubildende) 95.7%  97.9% 99.6% 98.9%  95.7% 97.4% 98.4%  98.4% 95.8% 99.1%  98.3% 96.1% 97.1%
D111 Bruttolohne und -gehalter 87.7% 75.4% 74.1% 74.5% 68.1% 85.0% 84.2%  78.0% 72.1% 79.8%  77.8% 66.5% 81.5%
D1111 Direktvergiitung und Pramien 71.8% 63.9%  66.9% 64.7% 58.4% 74.2% 71.3% 67.5% 63.4% 71.3% 66.4% 57.5% 68.6%
D11111 Direktvergiitung 69.6% 56.6% 64.8% 55.4% 51.4% 70.1% 61.8% 58.4% 52.2% 58.2% 61.2% 56.1% 63.4%
D11112 Préamien 2.2% 7.3% 2.1% 9.3% 7.1% 4.1% 9.4% 9.1% 11.2% 13.1% 5.2% 1.3% 5.2%
D1112 Vermdgenswirksame Leistungen 0.0% 0.5% 0.3% 0.0% 2.3% : 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.2% 0.1% 0.8%
D1113 Vergltung fiir nicht gearbeitete Tage 14.9% 10.5% 5.9% 9.3% 6.9% 8.7% 11.3% 8.9% 8.1% 6.8% 9.3% 7.7% 9.9%
D1114 Bruttoldhne und -gehalter in Form von Sachleistungen 0.9% 0.5% 1.1% 0.5% 0.4% 2.0% 1.6% 1.3% 0.6% 1.6% 1.9% 1.2% 2.1%
D12* Sozialbeitrage der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8.0% 22.6% 25.5% 24.4% 27.7% 12.4% 14.2% 20.4% 23.7% 19.3% 20.5% 29.6% 15.6%
D121 Tatsachliche Sozialbeitrage der Arbeitgeber 7.7% 19.3% 24.0% 21.7%  25.4% 11.8% 13.1% 15.6% 18.8% 19.0% 18.8% 28.3% 14.2%
D1211 Gesetzliche Arbeitgeberbeitrdge zur Sozialversicherung 1.0% 15.7% 22.4% 20.9% 19.9% 7.9% 10.7% 10.9% 18.1% 17.4% 18.3% 22.0% 8.1%
D1212 Tarifliche, vertragliche u. freiwillige Aufwendungen fiir die Sozialversicherung 6.7% 3.6% 1.5% 0.8% 5.5% 4.0% 2.3% 4.7% 0.7% 1.5% 0.5% 6.3% 6.1%
D122 Unterstellte Sozialbeitrage der Arbeitgeber 0.3% 3.2% 1.6% 2.7% 2.2% 0.6% 1.1% 4.8% 4.9% 0.4% 1.7% 1.3% 1.4%
D1221 Garantierte Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 0.0% 2.2% 0.0% 0.6% 0.4% : 0.9% 3.5% 1.5% 0.1% 1.4% 0.8% 0.5%
D1222 Garantierte Lohn- und Gehaltsfortzahlung bei Kurzarbeit 0.0% 0.0% 0.1% 0.0% 0.1% : 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
D1223 Zahlungen an entlassene Arbeitnehmer 0.2% 0.8% 1.2% 1.4% 1.2% 0.6% 0.2% 0.5% 2.1% 0.0% 0.1% 0.2% 0.9%
D1224 Unterstellte Sozialaufwendungen der Arbeitgeber 0.1% 0.2% 0.3% 0.8% 0.6% 0.0% 0.0% 0.8% 1.2% 0.2% 0.2% 0.3% 0.0%
Sonstige Arbeitskosten (einschlieBlich Kosten fiir Auszubildende) 4.3% 2.1% 0.4% 1.1% 4.3% 2.6% 1.6% 1.6% 4.2% 0.9% 1.7% 3.9% 2.9%

Tabelle 4: Struktur der Arbeitskosten insgesamt (in % der Arbeitskosten insgesamt), 2000

Anmerkungen zu Tabelle 4:

1) Die ,D“-Nummern beziehen sich auf die Variablen in der Kommissionsverordnung 1726/1999, mit Ausnahme von D1* und D12*. Hier: Variable D1* =
Arbeitnehmerentgelt (ohne Kosten fiir Auszubildende) = Bruttoldhne und -gehalter (D111) plus Sozialbeitradge der Arbeitgeber (D12*); und

D12* = Sozialbeitrage der Arbeitgeber (ohne Kosten fiir Auszubildende) = tatsachliche und unterstellte Sozialbeitrage (also D121 + D122).

2) Sonstige Arbeitskosten = (D2 + D3 + D4 - D5) + (Kosten fir Auszubildende), wobei:

D2 = Berufliche Bildung; D3 = Einstellungskosten und Berufskleidung; D4 = Steuern; D5 = ZuschUisse.

3) Alle Zahlen einzeln auf eine Dezimalstelle gerundet.




> WISSENSWERTES ZUR METHODIK

Die gemeinschaftliche Arbeitskostenstatistik liefert ausfiihrliche harmonisierte Daten (iber Bruttolohne und -gehalter sowie andere
beschaftigungsbezogene Kosten. Die Arbeitskostenerhebungen finden derzeit alle vier Jahre statt. Die letzte Erhebung, die gemaR der
Verordnung (EG) Nr. 530/1999 des Rates und der Verordnung (EG) Nr. 1726/1999 der Kommission durchgefiihrt wurde, bezieht sich auf
das Jahr 2000. Erfasst wurden Unternehmen mit 10 oder mehr Beschaftigten in den Wirtschaftszweigen der Abschnitte C bis K der NACE
Rev. 1 (Statistische Systematik der Wirtschaftszweige in der Européischen Gemeinschaft). Ein ,Abschnitt* ist die hchste aggregierte Ebene
dieser Systematik. Jeder Abschnitt (z. B. Bergbau, Verarbeitendes Gewerbe, Energie, Baugewerbe usw.) umfasst eine Reihe von
Wirtschaftszweigen, und die hier angegebenen Arbeitskosten entsprechen den durchschnittlichen Kosten in jedem Abschnitt.

Abschnitte der Statistischen Systematik der Wirtschaftszweige (NACE Rev. 1)

C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden H Gastgewerbe

D Verarbeitendes Gewerbe I Verkehr und Nachrichtenibermittlung

E Energie- und Wasserversorgung J Kredit- und Versicherungsgewerbe

F Baugewerbe K Grundstiicks- und Wohnungswesen, Vermietung
beweglicher Sachen, Erbringung von

Dienstleistungen Uberwiegend fir Unternehmen

G Handel; Instandhaltung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgutern

Bei der Arbeitskostenerhebung werden alle Arbeitnehmer (einschlieRlich Auszubildende) erfasst, die in einem direkten Arbeitsverhéltnis mit
einem Unternehmen oder einer ortlichen Einheit stehen und ein Arbeitsentgelt erhalten, unabhangig von der Art der Arbeit, der
Vertragsdauer oder den geleisteten Arbeitsstunden.

Fur Deutschland sind die Wirtschaftszweige H, K und | fir das Bezugsjahr 2000 fakultativ. Fir Irland ist der Wirtschaftszweig H fiir das
Bezugsjahr 2000 fakultativ. Beide Lander haben dennoch Daten fiir Abschnitt H geliefert.

Definition der Arbeitskosten insgesamt

Wie hier dargestellt (siehe Tabelle 4), sind die gesamte Arbeitskosten die Summe aus ,Arbeitnehmerentgelt (ohne Auszubildende)* plus
,sonstige Arbeitskosten, einschlieRlich der Kosten fiir Auszubildende®.

Das Arbeitnehmerentgelt untergliedert sich in ,Bruttoldhne und -gehalter plus ,Sozialbeitrage der Arbeitgeber;

Bruttolohne und -gehélter umfassen Bruttoldhne und -gehalter in Form von Geldleistungen (hauptsachlich Direktverglitung, Pramien,
Vergiitung flr nicht gearbeitete Tage) plus Léhne und Gehalter in Form von Sachleistungen (Unternehmenserzeugnisse, Wohnungen,
Firmenwagen, Kantinen und Essensmarken, Einkaufsgemeinschaften, Kindergarten und Kindertagesstatten usw.).

Die Sozialbeitrage der Arbeitgeber umfassen die tatsachlichen Sozialbeitrage der Arbeitgeber (d. h. gesetzliche, tarifliche, vertragliche und
freiwillige Aufwendungen fiir die Sozialversicherung) plus unterstellte Sozialbeitrage der Arbeitgeber (meist garantierte Lohn- und
Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall oder bei Kurzarbeit plus Abfindungen und bei Entlassungen und Nichteinhaltung der Kiindigungsfrist).

Die sonstigen Arbeitskosten umfassen Kosten der beruflichen Bildung, Einstellungskosten und Berufskleidung, Steuern oder Abgaben, die
auf der Lohnsumme oder auf der Beschaftigtenzahl basieren, minus Zuschiisse zugunsten des Arbeitgebers (die direkte Lohn- oder
Gehaltszahlungen teilweise oder ganz ersetzen sollen). Die Kosten fiir Auszubildende sind unter ,sonstige Arbeitskosten” in Tabelle 4
miterfasst, da diese Kosten gering sind.

Die Arbeitskosten je Stunde sind die jahrlichen Arbeitskosten dividiert durch die Zahl der wahrend des Jahres geleisteten Arbeitsstunden.
Die monatlichen Arbeitskosten je Arbeitnehmer sind die jahrlichen Arbeitskosten dividiert durch 12 und durch die jahresdurchschnittliche
Zahl der Arbeitnehmer (umgerechnet in Vollzeitdquivalente).

Die in Tabelle 1 und Abbildung 1 dargestellten durchschnittlichen Arbeitskosten je Stunde fir EU 13 und CC 11 errechnen sich aus der
Summe der jahrlichen Arbeitskosten, dividiert durch die Summe der in den jeweiligen L&ndern geleisteten jahrlichen Arbeitsstunden.

Die in Tabelle 3 und Abbildung 4 dargestellten durchschnittlichen monatlichen Arbeitskosten fir EU 13 und CC 11 errechnen sich aus
der Summe der jahrlichen Arbeitskosten, dividiert durch die Gesamtzahl der Arbeitnehmer (in Vollzeitdquivalenten) in den jeweiligen
Landern.

GLOSSAR

EU 13 - Als der vorliegende Artikel verfasst wurde, hatten die folgenden 13 Mitgliedstaaten ihre Ergebnisse fiir die Arbeitskostenerhebung
2000 vorgelegt: Danemark (DK), Deutschland (D), Griechenland (EL), Spanien (E), Frankreich (F), Iland (IRL), Luxemburg (L), Niederlande
(NL), Osterreich (A), Portugal (P), Finnland (FIN), Schweden (S), Vereinigtes Konigreich (UK). Die Ergebnisse aus den beiden (ibrigen
Mitgliedstaaten, Belgien und ltalien, lagen nicht rechtzeitig genug vor, um hier beriicksichtigt zu werden.

CC 11 - Die folgenden 11 Beitrittskandidaten nahmen an der Arbeitskostenerhebung 2000 teil: Bulgarien, Zypern, Tschechische Republik,
Estland, Ungarn, Litauen, Lettland, Polen, Rumanien, Slowenien und die Slowakische Republik. Die beiden (ibrigen Beitrittskandidaten,
Malta und die Tirkei, waren nicht in der Lage, eine Arbeitskostenerhebung fiir das Jahr 2000 durchzufihren.
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