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Schlussfolgerungen und Empfehlungen

Der Européische Wirtschafts- und SozialausschudsS&) begriifit die EU-Strategie fur junge
Menschen 2019-2027 (im Folgenden ,Strategie"). éssbdere begrif3t er diesbeziglich die
Einsetzung eines EU-Jugendkoordinators.

Der EWSA ist der Auffassung, dass die Strategiegrauid ihres bereichsubergreifenden
Charakters starker mit bestehenden EU-ProgrammenBrasmus+, der Jugendgarantie und
dem Europaischen Solidaritatskorps verknipft seliibes

Der EWSA ist der Ansicht, dass sich die Strategiedan drei folgenden Zielen orientieren

sollte, wenn sie konkrete Ergebnisse erbringen soll

» dem sektorubergreifenden Ansatz mit einer ganztiegth Sichtweise auf junge Menschen
und ihre Bedirfnisse und Rechte;

» der neue EU-Jugendkoordinator sollte mafRgeblichdiérsektoriibergreifende Arbeit sein
und leitende Position haben;

» die Jugendpolitik der EU sollte in das EuropaisS8egnester integriert werden, wobei der
Schwerpunkt insbesondere in sektoribergreifendenei@een starker auf die Umsetzung
gelegt werden sollte.

Nach Ansicht des EWSA sollte der Anwendungsbereieh Strategie um MalRhahmen zum
Schutz und zur Unterstitzung junger Menschen eeweiterden, um sie mit den Rechten, dem
Wissen und den Fertigkeiten auszustatten, diewsi®ewaltigung globaler Herausforderungen
wie der Digitalisierung, dem Klimawandel und zunemaem Populismus benétigen.

Der EWSA empfiehlt, in der Strategie der sektorghbsifenden Arbeit im Zusammenhang mit
anderen relevanten Bereichen der EU-Politik hohtlle®wert beizumessen, u. a. in den
Bereichen Beschéaftigung, Bildung, Gesundheit, Migraund Gleichstellung.

Der Ausschuss empfiehlt, in der Strategie die Béfigungsprobleme junger Menschen starker
zu bertcksichtigen, insbesondere hinsichtlich delpddte Uber die Zukunft der Arbeit sowie im

Zusammenhang mit anderen gesellschaftlichen Pr@bleme der psychischen Gesundheit, der
Gleichstellung und der Bildung.

Zwar stimmt der EWSA mit der Kommission darin Ulderelass die Strategie die Demokratie
fordern sollte, doch sollte sie nach Auffassung dESSA auch umfassenderes
blrgerschaftliches Engagement einschlie3lich déndleme an Wahlen, Freiwilligentatigkeit
und von jungen Menschen gefihrte NGO, die Demakrath Arbeitsplatz und den sozialen
Dialog fordern.

Der Ausschuss ist Uiberzeugt, dass die TeilhabesjuMignschen an der Beschlussfassung tber
einmalige Veranstaltungen hinaus gefordert werdaites Zudem missen Jugend-
Freiwilligenorganisationen und nationale Jugendsitgker an der weiteren Entwicklung des
Jugenddialogs beteiligt und neue Wege genutzt werBe EU-Institutionen sollten sich in
dieser Hinsicht als Vorreiter hervortun, mit dem §¥an der Spitze der Institutionen, die sich
fur die Teilhabe junger Menschen auf EU-Ebene ¢&mese
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Neben langfristigen Investitionen in §ffentliche eDstleistungen muss auch fir eine
Aufstockung der Mittel fir die Jugendarbeit gewarbgerden, vor allem dort, wo bei den
offentlichen Dienstleistungen Kiirzungen erfolgtdsin

Die Strategie muss einen rechtebasierten Ansatalgen, bei dem z. B. gegebenenfalls auf das
Ubereinkommen der Vereinten Nationen (iber die Redbs Kindes Bezug genommen werden
kdnnte.

In der Strategie mussen junge Frauen und Madchewgej LGBTIQ+, junge Menschen mit
Behinderungen sowie junge Migranten und Flichtlisgeker bericksichtigt werden.

In der Jugendpolitik sollten die Mitgliedstaaten stérkerer Angleichung auf hohem Niveau
verpflichtet werden. Hier sollten die Mitgliedstaatangehalten werden, Plane aufzustellen, die
entsprechende Bereiche abdecken. Um dies zu ezreishllte das Indikatorenverfahren, das im
Rahmen der letzten Strategie eingeleitet wurdestiedt werden.

Der EWSA regt an, beim EU-Jugendportal mdéglichstleviOnline-Tools mit Bezug zum
aktuellen Engagement junger Menschen zu nutzen.

Zwar begruft der EWSA die neue spezifische EU-&gratfir die Jugend, empfiehlt aber
nachdrtcklich, Jugendfragen in die Arbeit aller @maidirektionen der Europaischen
Kommission einzubeziehen.

Hintergrund

Die vorgeschlagene Strategie ist der dritte von Her vorgeschlagene Rahmen mit dem
Schwerpunkt auf Europas junger Bevolkerung. Die eneBtrategie ist auf drei
Schwerpunktbereiche ausgerichtet: Beteiligung, Begeg und Befahigung, im Gegensatz zu
den acht Aktionsbereichen der EU-Jugendstrategiel0-2018: Beschéaftigung und
Unternehmergeist, soziale Inklusion, Teilhabe,etigine und berufliche Bildung, Gesundheit
und Wohlbefinden, Freiwilligentatigkeit, Jugendder Welt, Kreativitat und Kultur.

Die wichtigsten Neuerungen dieser Strategie umfassdie Einsetzung eines
EU-Jugendkoordinators, die Ersetzung des struktarieDialogs mit jungen Menschen durch
den EU-Jugenddialog und die Umwandlung einer Redre friiheren Zielen in allgemeinere
sektorlibergreifende Bestrebungen, die auf die Hefimg neuer Kommunikationskanéale
zwischen jungen Menschen und politischen Entscingistudgern abzielen.

Wie bei den Vorgéngerstrategien wurde die Jugeraddgarnicht in die Strategie aufgenommen.
Sie ist Teil des Europdaischen Sozialfonds Plus.

Im Bereich der Strategie existieren viele Initiativ sowohl auf nationaler als auch auf
EU-Ebene. Im Rahmen von Erasmus+, der Jugendgaratdr Beschaftigungsinitiative fur
junge Menschen und des Europaischen Sozialfondd wiel geleistet. Andere wichtige
Bereiche sind in diesem Zusammenhang die Agend&dimpetenzen und das Europdische
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Solidaritatskorps. Gleichzeitig haben auch anderal3hdhmen Auswirkungen auf junge
Menschen, und zwar in den sogenannten sektorilifergsien Bereichen (beispielsweise
Verkehr, soziale Angelegenheiten, Gesundheit, aug@d Handeln und Landwirtschaft).
Darlber hinaus verfiigen die Mitgliedstaaten jewiéliler ihre eigenen Konzepte im Bereich der
Jugendpolitik und in anderen Bereichen mit Auswiiden auf junge Menschen.

Jugendpolitische Themen sind u. a. in die européiSAule sozialer Rechte, die Agenda 2030
der Vereinten Nationen fur nachhaltige Entwicklumgl deren Nachhaltigkeitsziele eingebettet.

Der EWSA hat bereits zahlreiche Stellungnahmen wmeddfragen verabschiedet, z. B. zur
Beschaftigungsinitiative fir junge Mensctienzur Jugendgaranﬁ;e zum Européischen
Solidaritétskorp% oder unlangst zu einem europaischen Rahmen fuhwertige und
nachhaltige Berufsausbildung"’elﬁ)ar[]ber hinaus hat er die Umsetzung der EU-Mafdealtfir
Jugendbeschéftigung in sechs ausgewahlten Mitgdiatkn aus Sicht der Zivilgesellschaft
bewertet (insbesondere die Jugendgarantie).

In der von jungen Menschen organisierten Anhorueg) EWSA fir diese Stellungnahme kam
grofBe Verunsicherung unter den jungen Menschen Ausdruck. Sie fihlen sich grof3em
Druck ausgesetzt und erfahren geringe Akzeptananwé von der Norm abweichen oder die
Schule abbrechen. Einige junge Menschen sprachemddass sie sich schon als Jugendliche
Gedanken (iber ihre Rente machen missten. Der Ulzerges Berufsleben bleibt eine
Herausforderung, und es wurde Unzufriedenheit geduer die Diskriminierung bei der
Entlohnung junger Menschen, die die gleiche Arbettrichten, allein aufgrund ihres Alters.
Auch die Wohnungssuche und der Verkehr wurden aibl®mnbereiche genannt, ebenso wie
die Digitalisierung und Probleme im Zusammenhanigdai Anerkennung und Validierung von
Kompetenzen, die tber nichtformales Lernen erworb@rden.

Allgemeine Bemerkungen

Der EWSA begrifit die Strategie. Sie sollte ein wsgader Plan sein, der zu den angestrebten
Ergebnissen fuhrt und einen Mehrwert fir junge Maes schafft; dabei sollte sie mehr leisten
als all ihre Teile zusammengenommen und wirksamiaras eine Sammlung unterschiedlicher
Aktionen. Der EWSA ist der Auffassung, dass dieatsgie starker mit bestehenden
EU-Programmen wie Erasmus+, der Jugendgarantie detar Europaischen Solidaritatskorps
verknipft sein sollte.

Ganzheitliche Konzepte haben in der Politik in jSieg Zeit an Popularitdt gewonnen und sind
auf Ebene der EU und der Mitgliedstaaten zur gé@gi@raxis geworden. Dies ist zu begruf3en,
da damit anerkannt wird, dass sich gesellschadtliéhrobleme nicht immer in prazise

administrative Kategorien einteilen lassen. Esise grol3e Herausforderung, die traditionelle

ABI. C 268 vom 14.8.2015, S. 40

ABI. C 271 vom 19.9.2013, S. 101

ABI. C 81 vom 2.3.2018, S. 160

ABI. C 262 vom 25.7.2018, S. 41
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Verteilung der Rollen, Finanzmittel und Kultureni#perwinden; es muss sichergestellt werden,
dass ein ,ganzheitlicher Ansatz” nicht zu einer Attheilmittel wird, sobald ein Problem zu
schwierig wird oder sich die politischen Entscheigstrdger einfach fiur andere Optionen
entscheiden wollen.

Auf Ebene der EU und der Mitgliedstaaten sollte dimsetzung der EU-Jugendpolitik nach
Auffassung des EWSA sichtbarer und nachhaltiger, seenn sie einer ordentlichen Bewertung
unterzogen wird (beispielsweise im Rahmen des HEisopen Semesters und des
sozialpolitischen Scoreboards).

Insgesamt muss bei der vorgeschlagenen Stratadjikestauf einen rechtebasierten Ansatz
gesetzt werden. Hierbei handelt es sich um einehtigien Bereich, da das Ubereinkommen der
Vereinten Nationen Uber die Rechte des Kindes @iels selbstverstandlich nicht auf alle
bezieht, die unter die Kategorie ,junge Menscheaifeh) so konzipiert ist und eine regelméliige
Uberpriifung der Leistungen der Staaten unter Vedweg vereinbarter Parameter vorsieht. In
Bezug auf die Jugendarbeit an sich und die RoleFeiwilligensektors sind die Vorschlage
durchaus tragfahig. Diese Tatsache ist insoferacheidend, als es auf internationaler Ebene
neue, starker instrumentalisierte Ansatze fur dige& mit jungen Menschen gibt.

Der EWSA ist der Auffassung, dass die Strategie eichte Angleichung auf hohem Niveau
zwischen den Mitgliedstaaten im Bereich der Jugelitilp fordern sollte. Dies ist deshalb
besonders wichtig, da allen Mitgliedstaaten betfitte EU-Mittel (z. B. Erasmus) zur
Verfigung gestellt werden. In anderen von der Ebharizierten Bereichen existiert ein
Kofinanzierungsmodell, das die Konvergenz und eimafassenderen EU-weiten gemeinsamen
Ansatz fordert. Der EWSA ist der Auffassung, dassads auch zahlreiche Lehren fur die
EUJugendstrategie gezogen werden kdnnen.

Der EWSA stimmt zwar mit der Kommission in Bezudg die ausschlaggebende Rolle von

Jugendarbeitern und deren einzigartigen Wert beitperghng junger Menschen ins

Erwachsenenleben berein, betont jedoch, dass wh¢it&® der Jugendarbeit weitgehend von
der Finanzierung offentlicher Dienstleistungen aighté In einigen Mitgliedstaaten haben

Kirzungen und Lohnstopps im 6ffentlichen Sektorhhiour zu einer Verschlechterung der

Qualitat der Jugendarbeit, sondern auch zu zahkgiainbesetzten Stellen in diesem Bereich
gefuhrt. Deshalb spricht sich der EWSA fur mehrestitionen in 6ffentliche Dienstleistungen

aus.

Dessen ungeachtet weist die Kommission zu Reclatufidnin, dass die Mitgliedstaaten eigene
Mittel fur die Jugendpolitik bereitstellen missém.dieser Hinsicht sind die Vorschlage zur
Nachverfolgung der Ausgaben besonders ermutigeiel;sallten aber die Arbeiten der

Mitgliedstaaten und andere sektoriibergreifende tikmdéireiche mit einbeziehen. Die

Nachverfolgung sollte nach Auffassung des EWSA giabeziehung der Sozialpartner und
der zivilgesellschaftlichen Organisationen aufralibenen erfolgen.

Der EWSA teilt die Auffassung der Kommission, daks Mitgliedstaaten innovative und
alternative Formen der demokratischen Teilhabe eprifollten. Er halt jedoch mehr
Unterstitzung, einschlieBlich finanzieller Untetsting, fur bestehende Formen des
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3.9

gesellschaftlichen Engagements fur dringend erftiothe so etwa Freiwilligentatigkeit,
Jugendréate, die Mitarbeit in zivilgesellschaftlioh®rganisationen, Gewerkschaften oder
Betriebsraten. Da junge Menschen die Zukunft Elsgpad, sollten sie ermuntert werden, sich
an Kommunalwahlen und der Europawahl zu beteiligad sich auf alle mdglichen Arten
blrgerschaftlich und politisch zu engagieren.

Nach Auffassung des EWSA sollte im Rahmen des Adwegsbereichs der Strategie, die auf
drei Handlungsbereiche ausgerichtet ist: BETEILIGE/NBEGEGNUNG und BEFAHIGUNG,
der letztgenannte Bereich um MalRRnahmen erweitedeme die junge Menschen schitzen und
unterstitzen und sie mit den Fertigkeiten ausstattdlen, die sie zur Bewaltigung globaler
Herausforderungen wie der Digitalisierung, des lwvandels und des zunehmenden Populismus
bendtigen. Da der ,Schutz” ihrer Blrgerinnen unddegii eine der Prioritaten der EU ist, sollten
junge Menschen nach Auffassung des Ausschusseseiéa Erwachsene in diese Prioritét
aufgenommen werden. Junge Menschen sollten danabem vom Konzept der ,digitalen
Gerechtigkeit® profitieren, fir das sich der EWStarkmacht und das darauf abzielt, die
Birgerinnen und Birger der EU vor den negativerekism der digitalen Revolution zu schitzen,
bzw. im weiter gefassten Rahmen des ,gerechtenddbes”, der von der IAO propagiert wird.

Jugend und Arbeitswelt

3.10

3.11

3.12

Obgleich die Strategie klar sein und nicht allzaeleiZiele umfassen sollte, ist der Ausschuss
der Ansicht, dass in der aktuellen Strategie somiadl beschaftigungspolitischen Aspekten, die
fur junge Menschen relevant sind (vor allem was Debatte Gber die Zukunft der Arbeit
angeht), mehr Aufmerksamkeit gewidmet werden solk&zu zahlen u. a. die Digitalisierung,
Plattformen, Fragmentierung und PrekarisierungAtegitsmarkts, von denen vor allem junge
Menschen betroffen sind.

Fir viele junge Menschen ist das ,Jobben® neben Sardium zur Normalitat geworden. Aus
diesem Grund ist der EWSA der Auffassung, dass ahnien der kiinftigen EU-Jugendpolitik
die Demokratie am Arbeitsplatz geférdert werdertepol. a. durch den Ausbau des sozialen
Dialogs und den Schutz der Arbeitnehmerrechte juMgnschen. Jugendliche sollten auf dem
Arbeitsmarkt genauso behandelt werden wie Erwa@hsisbesondere sollten sie denselben
Mindestlohf, Zugang zu Renten und Schutz vor prekaren Arhaitisigen (Nulll Stunden-
Vertrage), unbezahlten Praktika oder Scheinseldigleit erhalten. Die Stimme junger
Menschen sollte auch in der Gesellschaft und aneifsfplatz gehdrt werden. Dartiber hinaus
sollte die Beteiligung junger Menschen an Vertrgastrukturen am Arbeitsplatz
(Gewerkschaften und Betriebsréte) starker gefondertden, wie dies in einigen Landern der
Fall ist, wo es spezielle JugendvertrauensratemBetrieben gibt.

Zudem sind einige junge Menschen auch Eltern, wiedllalinahmen der EU, wie z. B. eine
neue Richtlinie Uber die Vereinbarkeit von Berutudrivatleben, auch fir junge Menschen
wichtig sind, die Arbeit und Ausbildung sowie dietBeuung ihrer Angehdrigen miteinander in

ABI. C 237 vom 6.7.2018, S. 1

ABI. C 125 vom 21.4.2017, S. 10
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3.13

Einklang bringen muissen. Aufgrund der Digitalisiegyuder Arbeitswelt werden junge
Menschen zweifellos eine ganz andere Beschéftigitugsion vorfinden als ihre Eltern. Der
EWSA empfiehlt angesichts der Bedeutung der Arbetktpolitik fur das Leben junger
Menschen, sozial- und beschaftigungspolitische Mbafmwen in der Strategie starker zu
berticksichtigen.

Der Arbeitsmarkt hat besondere Bedeutung, da Jlighadin vielen Landern in den Jahren
nach der Wirtschaftskrise von 2008 am starkstenArteitslosigkeit betroffen waren. Obwohl
die Jugendarbeitslosigkeit zurlickgegangen ist,di@Zahl der arbeitslosen jungen Menschen
fast doppelt so hoch wie die Zahl der erwerbstétijgagen Menschehln vielen Fallen ist die
Qualitat der in letzter Zeit geschaffenen Arbe#isrd geringer als vor der Krise, oder der
Zugang zu einer unbefristeten Vollzeitbeschaftigistgschlechter (z. B. befristete Vertrage,
Null-Stunden-Vertrage).

Bildung und Gesundheit junger Menschen

3.14

3.15

Mit der Strategie soll gewéhrleistet werden, dasshtnvertretene Jugendliche von den
politischen Entscheidungstragern gehort werden.uBsad weitere Malinahmen erforderlich,
um arbeitsmarkt- und bildungsferne JugendlicheiéenG@kesellschaft zu integrieren. Trotz eines
leichten Rickgangs der Zahl junger Menschen, diglewesine Arbeit haben noch eine
schulische oder berufliche Ausbildung absolvieldBETS), befanden sich im Jahr 2017 immer
noch 10,9 % der 15- bis 24-Jahrigen und 17,7 ¥28ebis 29-Jahrigen in dieser Situation. Die
Verbesserung von Kompetenzen und Qualifikationektvgich auf die Beschéaftigungsfahigkeit
junger Menschen zwar positiv aus, das Beschéaftguaghstum wird durch diesen Faktor
allein aber nicht entscheidend beeinflusst. Einkehso fehlende Teilhabe hat erhebliche
Auswirkungen auf das Leben und die Ambitionen junlygenschen, da sie zu Armut und
sozialer Ausgrenzung fiihren kann. Darliber hinatstedmen staatlichen Stellen Kosten, wenn
NEETs weder in Ausbildung noch in Beschaftigungrgebt werden. Diese Kosten werden von
Eurofound (2012, 2014) auf 1,2 % des nationalen gd#Bchatzt. NEETs sind darUber hinaus
anfalliger fur extremistische und fremdenfeindlidteologien.

Grundsatz 4 der europaischen Saule sozialer Reehte aktiven Unterstitzung far
Beschaftigung lautet: ,Junge Menschen haben dadtRed eine WeiterbildungsmalRnahme,
einen Ausbildungsplatz, einen Praktikumsplatz odein qualitativ hochwertiges
Beschaftigungsangebot innerhalb von vier Monataohdem sie arbeitslos geworden sind oder
ihre Ausbildung abgeschlossen haben.“ Die Stratefgie junge Menschen sollte zur
Verwirklichung dieses Grundsatzes beitragen, inst@sre durch die Forderung des Aufbaus
von Bundnissen zwischen der Zivilgesellschaft uad &ozialpartnern fir die Gestaltung und
Begleitung der verschiedenen einschlagigen MalRnahBesonderes Augenmerk sollte auf
Strategien gelegt werden, die auf arbeitsmarktferignge Menschen abheben, um sie wieder
in den Arbeitsmarkt einzugliedern oder ihnen digliBdlme an BildungsmalRnahmen zu
ermoglichen.

ABI. C 125 vom 21.4.2017, S. 10
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3.16 Die EU-Strategie fur junge Menschen sollte diesaipBen Uber eine gesamteuropéische
Strategie zu erreichen versuchen. Eine enge Zusmarbt zwischen den nationalen
Behorden, den européischen Sozialpartnern, naéiorhigendréaten und dem Jugendbereich ist
fur den Erfolg dieser Bemiihungen ausschlaggebend.

3.17 Im Allgemeinen verbringen junge Menschen einen @Gibihrer Zeit mit Bildung (Voll- oder

Teilzeit). Dies ist ein weiterer Bereich, in dere &U nur Uber eine begrenzte Zustandigkeit verfiigt
— abgesehen davon, dass sie gemal} dem ersten &zwdetseuropaischen Saule sozialer Rechte flr
Folgendes zu sorgen hat: ,Jede Person hat das Recallgemeine und berufliche Bildung und
lebenslanges Lernen von hoher Qualitdt und in Bikkr Form, damit sie Kompetenzen
bewahren und erwerben kann, die es ihr ermdglichaistandig am gesellschaftlichen Leben
teilzuhaben und Ubergange auf dem Arbeitsmarktigndich zu bewaltigen.” Auch diesem
Aspekt war in der Vorgangerstrategie ein eigendiolkbereich gewidmet.

3.18 Der Bereich der psychischen Gesundheit junger Mesdst fur die Jugendarbeit sowie flr
jede professionelle Interaktion mit jungen Menschen zentraler Bedeutung. Generell liegt die
Gesundheit in der Zustandigkeit der Mitgliedstaatsper da die psychische Gesundheit ein
Aspekt der dffentlichen Gesundheit ist, bei deeefustandigkeit der EU gegeben ist, sollte sie
bei der im Rahmen der Strategie vorgesehenen beidiergreifenden Arbeit ausreichend
bertcksichtigt werden. Besondere Aufmerksamkeitsaher Problemen wie Angststorungen,
Depressionen und Selbstmordraten bei Jugendlichiéeng

3.19 Auf der Ebene der Mitgliedstaaten gibt es immer migdispiele fir bewahrte Verfahren bei der
Arbeit mit jungen Menschen. AuRerdem wurde nachgser, dass die Jugendarbeit positive
Auswirkungen auf die psychische Gesundheit jungemé&dhen hat. Nach Auffassung des
EWSA sollte der Bereich der psychischen Gesungimeger Menschen in der Strategie starker
beachtet werden.

3.20 Daneben liegt bei vielen nationalen Malnahmen demwSrpunkt auf der korperlichen
Gesundheit junger Menschen. Dieser Aspekt berAidss zu einigen Sorgen. Zunehmende
Fettleibigkeit bei Kindern und Jugendlichen wirceebo wie Suchtmittelmissbrauch und legale
Drogen als besorgniserregend eingestuft. Zwar kdndie Mitgliedstaaten nach wie vor
unterschiedliche Ansatze verfolgen, bei einem sékiergreifenden Ansatz fir die Probleme
junger Menschen dirfen diese Themen jedoch nichtorigrt werden, und eine
Auseinandersetzung damit ist auf der Grundlage eleschlagigen Befugnisse der EU
erforderlich. Den genannten Punkten waren in deng&fagerstrategie eigene Aktionsbereiche
gewidmet, und dieser Fokus sollte in der sektomgiteiienden Arbeit beibehalten werden.

Gleichstellung

3.21 Zwischen Jugendarbeit, Jugendpolitik und Gleichstglbesteht ein enger Zusammenhang. Die
EU hat in diesem Bereich erhebliche Anstrengungaternommen, und alle Mitgliedstaaten
haben einschlagige Gesetze erlassen. Dennoch wemgs Menschen in vielen Fallen immer
noch diskriminiert, etwa bei der Wohnungssuche ddgrDienstleistungen, auf die sie starker
angewiesen sind als andere, wie z. B. offentlicleek®hrsmittel. Gleichstellungsgesetze sind
oft eher auf altere Menschen zugeschnitten. Es gibtun allgemeine Verbote von
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3.22

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Diskriminierung in den EU-Mitgliedstaaten. Junge nrdehen, die dieser Art von
Diskriminierung ausgesetzt sind, mussen von derSHidtegie fiur die Jugend ausreichend
erfasst werden. Aus einer ganzen Reihe von Gruppken folgende Gruppen hervorgehoben
werden, die in der Strategie starker berucksichtgtden missen:

* junge Menschen mit Behinderungen
* junge Migranten und Flichtlinge

* junge Frauen und Madchen

* junge LGBTIQ+.

Bei vielen jugendpolitischen MalRBhahmen der EU siarjdngster Zeit die Radikalisierung im
Mittelpunkt. Die Integration muss jedoch Teil eiteeiteren Palette von MalRhahmen fiir junge
Menschen sein, was in der Strategie hervorgehoberdem sollte. Aul3erdem gehért sie
selbstverstandlich in den Rahmen von Jugendbesgpivddisprogrammen.

Besondere Bemerkungen

Der EWSA begrifit, dass die Position des EU-Jugendkuators geschaffen werden soll, der
junge Menschen anhéren und die sektortibergreifBimension der Jugendpolitik beeinflussen
soll. Der Schwerpunkt sollte auf Letzterem lieg&er Koordinator sollte einen &ahnlichen
Prozess auf Ebene der Mitgliedstaaten anregen uledchgern und gemeinsam mit der
Kommission an Ratstagungen teilnehmen.

Die Vorschlage fur nationale Aktionsplane im Judmreéich sind ebenfalls sehr zu begrifen.
Bei der Unterstiitzung junger Menschen besteht Bedaklaren Zielvorgaben, Uberwachung

und Fortschritten. Der EWSA unterstitzt nachdriatkilie Auffassung der Kommission, dass
die Finanzierung und nationale Aktionsplane stankgeinander verknuipft werden sollten.

Der Ubergang von einem strukturierten Dialog hinemem inklusiveren Jugenddialog wird
nachdricklich begrafdt. Allerdings ist eine starkém&lusion erforderlich, die durch eine
Erweiterung der Art und des Wesens der beteiligt@rganisationen und durch die
Berticksichtigung weiterer Gruppen erreicht werdénrite. Jugend-Freiwilligenorganisationen
und nationale Jugendrate sollten fur diese Arbeiteshin von zentraler Bedeutung sein, da sie
jungen Menschen nahe sind und lGiber immense Erfghwenfiiigen.

Die Konsolidierung des europaischen Jugendportalgemtrale digitale Anlaufstelle flr junge
Menschen, die mit der EU zusammenarbeiten wollest, begriRenswert. Besondere
Aufmerksamkeit verdienen jedoch die Verfugbarkeiiesds Portals durch kostenlose
Internetverbindungen sowie der Zugang zu Computestoesondere fiir benachteiligte Gruppen
junger Menschen in den Mitgliedstaaten. Die Kominissollte daneben auch bedenken, dass
junge Menschen viel auf den Plattformen der sozidiedien unterwegs sind bzw. rasch von
einer Plattform zur n&chsten wechseln.

Aus den Vorschlagen geht hervor, dass junge Menstieém technologischen Wandel im
Vorteil sind. Es sei aber darauf hingewiesen, dsssuch junge Menschen gibt, die von der
digitalen Welt ausgeschlossen sind. In der Jugbedardtige Personen miissen sich der Vor-
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und Nachteile (z. B. psychische Probleme und Héoadsrungen durch Falschnachrichten)
bewusst sein, die sich aus der Beschaftigung jukigaschen mit neuen Technologien ergeben.

Die Mobilitat ist zwar ein zentraler europdischereMV und ein Kernelement der
Jugendprogramme, kann aber auch Nachteile habeabedandere in Landern, die von
Auswanderung, Bevdlkerungsschwund, einem ,BrainiDrdzw. der Abwanderung von
Arbeitskraften betroffen sind. Abhilfe kann hierdgeh moglicherweise durch die neuen
Migranten und Flichtlinge in Europa geschaffen ward

Der EWSA halt die Vorschlage der Kommission zur idatung des informellen und
nichtformalen Lernens fir zweckdienlich. In dies€mne waren einige im Jugendbereich und
dariiber hinaus entwickelte Modelle nutzlich.

Glucklicherweise gibt es inzwischen mehr Verangtajen fur junge Menschen, an denen die
EU-Institutionen beteiligt sind — und zwar so vialiass ihre Bewertung sinnvoll erscheint. Es
sollte auch gepruft werden, ob starkere Synerg&tdfzwischen ihnen erzielt werden kénnten.
Der strukturierte Dialog hat den Vorzug, dass emtikmierlich und nicht punktuell ist. Die
stéandige Beteiligung junger Menschen an Beschliistiersie betreffen, sollte Prioritat haben.
Es ist wichtig, dass dies nicht nur in der Jugetitibosondern in allen Politikbereichen
geschieht. Institutionen, die einmalige Veranstajen durchfiihren, sollten eine kontinuierliche
Einbindung junger Menschen in ihre Arbeit anstreben

Nach Auffassung des Ausschusses ist im Zeitalter,Bake News* und der tbermafigen
Abhangigkeit von Online-Instrumenten die unabhdaditgformation junger Menschen aul3erst
wichtig. Die Beziehungen zu erwachsenen Vertraugnsgmen sollten ein Hauptmerkmal der
Jugendarbeit und -politik bleiben.

Nach Ansicht des EWSA sollte die Strategie zusamméh anderen jugendpolitischen
Maflnahmen ein wichtiges Instrument fir den Umgalitgeiner antieuropaischen Stimmung
und Populismus unter jungen Menschen sein.

Zwar begruft der EWSA die neue spezifische EU-&gratfir die Jugend, empfiehlt aber
nachdricklich, Jugendfragen in die Arbeit aller Eafdirektionen der Europaischen
Kommission einzubeziehen.

Brissel, den 18. Oktober 2018

Luca JAHIER
Prasident des Européischen Wirtschafts- und Saxathusses
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