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Schlussfolgerungen und Empfehlungen

Der Europaische Wirtschafts- und Sozialausschus&/S#&) begrif3t den Vorschlag der

Europaischen Kommission und halt ihn fir eine g@eundlage fir weitergehende

Diskussionen, wobei jedoch zahlreiche Punkte zwigigien und zu verbessern sind. Wir
nehmen mit Freude zur Kenntnis, dass einige deriiten, auf die die zivilgesellschaftlichen

Organisationen in den verschiedenen von der Konmomsabgehaltenen Konsultationen der
Interessentrager hingewiesen haben, in die Rechmtdige aufgenommen wurden, etwa eine
Aufstockung der Mittel, Freiwilligentatigkeit aufokaler Ebene, Schwerpunkt auf einen
besseren Zugang fir junge Menschen aus benacterilig/erhédltnissen oder mit

Behinderungen, Schwerpunkt auf Qualitatssicheruing die Einsatze, Vereinfachung der
Verwaltungsverfahren usw.

Der EWSA ist der Auffassung, dass der Nutzen dectdadlas Europaische Solidaritatskorps
finanzierten Projekte in ihrer Botschaft der euisplien Solidaritat liegt. Im Vergleich zu
friheren Initiativen sind die Projekte des Solitiskorps darauf ausgelegt, ein umfassendes
Bewusstsein fir die Unionsburgerschaft zu schaffed ein Geflihl der Zugehorigkeit zur
Union bei den Teilnehmern und den Gemeinschaftergeinen sie eingesetzt werden. Von
wesentlicher Bedeutung ist nach Auffassung des EWfRA innovative Charakter des
Solidaritatskorps, namentlich der Umstand, dassué§Verten beruht, die mit der européischen
Identitat verknupft sind, und dass diese Werteién@Gkestaltung von Projekten einflie3en und in
praktische Ergebnisse umgesetzt werden. Im EU-&griwerden diese Werte eindeutig
benannt: Frieden, Achtung der Menschenwirde, Fitgih®emokratie, Gleichheit,
Menschenrechte — einschlielich der Rechte von Bfimiten —, Toleranz,
Diskriminierungsverbot, Gleichstellung von Mann urchu, Rechtstaatlichkeit sowie Achtung
und Anwendung der Grundséatze der sozialen Marlgelgft.

Der EWSA begriif3t, dass hier in neuer Form in juhgmschen investiert werden soll, ist

jedoch besorgt, dass dies vor allem durch die Uiokttimg von Mitteln des Europdischen

Freiwilligendienstes aus dem Programm Erasmus-téir Zeitraum nach 2018 erfolgt ist. Der
EWSA ist der Auffassung, dass Investitionen in daalidaritatskorps nicht zu Lasten

erfolgreicher Programme gehen dirfen, die jungenddeen bereits wertvolle Chancen bieten,
insbesondere Erasmus+, das schon jetzt unterfimnizt. Wir fordern deshalb, dass mehr
zusatzliche Mittel fir das Programm bereitgestedtden.

Der EWSA ist sehr besorgt dariiber, dass die ZieseSblidaritatskorps mit MaRnahmen fir die
Beschaftigung junger Menschen vermischt werdensdbiagt deshalb vor, die Einbeziehung
der Vermittlung von Arbeits- und Praktikumsplataerdas Programm erneut auf den Priifstand
zu stellen. Der EWSA schlagt vor, dass der die W#lumg von Arbeits- und Praktikumsplatzen
betreffende Teil im Rahmen anderer, bereits exestder EU-Programme zur Forderung von
Beschaftigung und Praktika stattfinden sollte, denen der Solidaritatsaspekt gestéarkt werden
sollte. Eine Konzentration des Solidaritatskorpssatlie3lich auf den Freiwilligenbereich
wirde fir mehr Klarheit und Bindelung der MaRnahnssmgen und dazu beitragen,
Verwechslungen mit anderen EU-Programmen, dieaicbhugendliche richten, zu vermeiden.
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Nach einer umfassenden Konsultation mit den wishgig Interessentragern regt der EWSA
folgendes an, um den Vorschlag fur eine Rechtsdagedzu verbessern (ndhere Erlauterung in
Kapitel 4):

» Die Definition der Begriffe Freiwilligentatigkeit nd solidarische Tatigkeit sollten
Uberarbeitet werden.

* Nur Organisationen ohne Erwerbszweck, Stiftungesh sorialwirtschaftliche Unternehmen
sollten Platze anbieten dirfen.

« Das Portal fir die Anmeldung im Internet muss eirkwngsvolles, interaktives
Verwaltungsinstrument werden.

» Vor ihrem Einsatz sollten Jugendliche und benalipteijunge Menschen starker unterstitzt
und vorbereitet werden, und Jugendorganisationdétersadarin unterstiitzt werden, ihnen
eine solche Vorbereitung zu bieten.

» Die Jugendorganisationen und Sozialpartner missdieiVerwaltung des Solidaritatskorps
eingebunden werden.

» Anders als beim gegenwartigen Konzept flir Erasmméssen der Zugang erleichtert, der
Verwaltungsaufwand gesenkt und das Konzept fir rdidonalen Agenturen verandert
werden, um die Nutzerfreundlichkeit zu erhéhen.

Einzelheiten des EWSA-Vorschlags sowie weitere gangen werden im Folgenden erlautert.
Wesentlicher Inhalt der Kommissionsinitiative

In seiner Rede zur Lage der Union im September 2ihgligte Kommissionsprasident Jean-
Claude Juncker die Finanzierung einer Initiativedi@ nunmehr Europaisches Solidaritatskorps
genannt wird. In dieser Rede bezeichnete er digd&daht als einen Grundpfeiler der
Européaischen Union und sicherte zu, dass die Koasiamssich fiir eine starkere Teilnahme
junger Menschen an Solidaritatsmal3nahmen und Higavidiensten einsetzen werde.

Das Europaische Solidaritatskorps wurde am 7. Dbee2016 offiziell ins Leben gerufen, und
bis 2020 sollen sich ihm 100 000 junge Europ&enrmed Européer anschliel3en. Wichtigstes
Ziel des Européaischen Solidaritatskorps ist diekbtég des Zusammenhalts und der Solidaritéat
in der europdischen Gesellschaft, indem es jungensikhen erméglicht wird, an vielféltigen
gemeinnutzigen Aktivitaten teilzunehmen, etwa anBkewaltigung von Notsituationen wie der
Flichtlingskrise, aber auch dann, wenn kurzfrigfigterstiitzung notig ist, beispielsweise im
Falle von Naturkatastrophen.

Wenn der Vorschlag genehmigt wird, wird das Eursgidé Solidaritatskorps am 1. Januar 2018
mit einem Finanzrahmen von 341 Millionen EUR nestgdet und drei wesentliche Bereiche
umfassen.

e Im Rahmen solidarischer Einsatze werden junge Mursc unterstiitzt, die
Freiwilligentatigkeiten bis zu zwolf Monaten, Prikit von durchschnittlich zwei bis sechs
Monaten oder Arbeitsstellen gemal den einschlagiggionalen gesetzlichen Regelungen
fur zwei bis zwoOIlf Monate antreten wollen. Untetgtiwerden ferner Einsdtze von
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Freiwilligenteams in Gruppen von 10 bis 40 jungeamiwilligen aus unterschiedlichen
Landern fur einen Zeitraum zwischen zwei Wochen zwdi Monaten.

» Es konnen kleine Gruppen von mindestens flunf anfghaten Teilnehmern gebildet werden,
die auf eigene Initiative Solidaritatsprojekte Ubeinen Zeitraum von zwei bis
zwoOIf Monaten auf lokaler Ebene durchfiihren.

» Der Aufbau von Netzen ermdglicht den Austausch beteé Verfahren unter angemeldeten
Teilnehmern und beteiligten Organisationen, dieesititzung nach einem Einsatz und die
Einrichtung von Netzen ehemaliger Teilnehmer.

Fur die Einsatze konnen sich junge Menschen zwisch® und 30 Jahren anmelden.
Gegenwartig steht das Programm nur Birgern der igflibtistaaten offen.

Die Laufzeit des Programms betragt drei Jahre, 2@18 bis 2020. 80 % der Mittel fir das
Solidaritatskorps werden fiur Freiwilligentatigkeite eingesetzt, und 20 % fur die
Beschaftigungsvermittlung (Arbeitsplatze und Piakti Von den 341 Millionen Euro, die flr
das Programm zur Verfigung stehen, kommen knapp %8twa 197,7 Millionen EUR) aus
dem Programm Erasmus+, der grol3te Teil davon vonopaischen Freiwilligendienst
(191 Millionen Euro).

Die angemeldeten Teilnehmer erstellen ein OnlirediPrmit Angabe der von ihnen
gewunschten Arbeitsbereiche/Einsatzarten und erhalhngebote von 6ffentlichen oder
privaten Einrichtungen oder internationalen Orgatigsien, die das Qualitatssiegel des
Solidaritatskorps erhalten haben. Um dieses Qtsdiggel und damit Zugriff auf die
Datenbank zu erhalten, muss die Organisation eikre&ltierungsverfahren durchlaufen
(&hnlich dem fur den Européischen Freiwilligendignsmd nachweisen, dass sie die Vorgaben
der Charta des SolidaritétskoﬁEfUIIt (wie die Foérderung von Kompetenzen, eiiheare und
akzeptable Projektumgebung und eine angemessen&u8gh

Die Europdische Kommission und die ExekutivagerBudung, Audiovisuelles und Kultur

(EACEA) sind fur die Tatigkeit des Solidaritatskerpuf EU-Ebene verantwortlich, und die
nationalen Agenturen des Programms Erasmus+ sdigedie Uberwachung auf nationaler
Ebene.

Bei Freiwilligeneinsatzen werden Mittel fir die lestshaltung (Verpflegung, Unterkunft),
Reisekosten, Versicherung sowie etwa 155 Euro riohapro Teilnehmer zur Verfigung
gestellt. Bei Arbeitsstellen oder Praktika richsgch der Beschaftigungsvertrag, der Lohn sowie
die schriftliche Praktikumsvereinbarung und -veugigt nach den Bestimmungen des nationalen
Rechts. Fur diese Einséatze ist ein finanziellercBuss zu den Reisekosten vorgesehen.

Junge Menschen mit Behinderungen sollen eine Zukdpalten, und die aufnehmenden
Organisationen koénnen einen Teil der Kosten (Vewmgls- und Durchfiihrungskosten,
Unterstitzung) erstattet bekommen. Unterstitzung \Zorbereitung des Einsatzes (etwa
Sprachunterricht) wird vor allem online gegebergid&bnnen die Organisationen diese durch

https://europa.eu/youth/solidarity/charter. de
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eigene Systeme zur Unterstlitzung erganzen. In adonalen Agenturen von Erasmus+ werden
Ressourcenzentren des Europaischen Solidaritétskenpgerichtet, die die teilnehmenden
Organisationen unterstiitzen sollen.

Allgemeine Bemerkungen zum Européaischen Solidarit&korps

Der EWSA begriif3t die Einrichtung eines neuen Progrs, das sich an Jugendliche und vor
allem an jugendliche Freiwillige richtet, da eincbes Programm in der gegenwartigen EU-
Struktur fehlt. Der EWSA begrif3t auch die Vielfddr Einsatzméglichkeiten im Rahmen des
Solidaritatskorps, etwa die solidarischen Einsairelokaler Ebene, mit denen ein Element der
ehemaligen, sehr erfolgreichen Jugendinitiativeigegriffen wird.

Der EWSA hofft, dass durch dieses Programm eineitelee Strategie fur die
Freiwilligentatigkeit auf EU-Ebene entwickelt werde kann, die nicht nur die
100 000 Jugendlichen des Programms umfasst, sorieretwa 100 Millionen jungen und
erwachsenen EU-Birger, die in ganz Europa Fregeifiarbeit leisten. Wie der EWSA bereits
in seiner Stellungnahme zu EU-Politik und Frei\gmhtatigkeﬁ festgestellt hat, missen die
EU-Institutionen einen starker koordinierten Ansdtm Bereich der Freiwilligenpolitik
verfolgen. Die Freiwilligentatigkeit sollte als jgtdches Querschnittsthema anerkannt sowie
von einem Sonderreferat innerhalb der Europaisdkemmission koordiniert und mit den
notigen politischen Strukturen aus anderen EU-Einingen unterstitzt werden. In dem
Maflnahmenprogramm fir die Freiwilligentatigkeit Huropa (PAVE: Policy Agenda for
Volunteering in Europe) finden sich einige anregeNrschlage fir die weitere Entwicklung
der Freiwilligentatigkeit auf europaischer und oatiler Ebene, aber auch fur Sozialpartner und
Nichtregierungsorganisationen. Das Europdische d&dlétskorps koénnte die Schaffung
nationaler Strukturen fur die Freiwilligentatigksiéirken und férdern und die zahlreichen noch
bestehenden Hindernisse fiir die grenzubergreifEngiavilligentatigkeit beseitigen.

Das Européaische Solidaritatskorps sollte zur Wadprder sozialen Werte Europas beitragen.
Der EWSA ist sehr besorgt dariiber, dass die ZiedeSblidaritatskorps mit MaRnahmen fir die
Beschaftigung junger Menschen vermischt werderbe&xteht die Gefahr, dass bezahlte Arbeit
fur junge Européer durch unbezahlte Arbeit ersetzd. In diesem Zusammenhang ist der
EWSA besorgt dariiber, dass die Definition des Bfsgrreiwilligentatigkeit (unbezahlte
Vollzeittatigkeit, die fortlaufend an 5 Tagen pratthe und 7 Stunden pro Tag ausgefuihrt wird)
in dem Dokument, das die Rechtsgrundlage fur dasf&ische Solidaritatskorps bildet, der
Beschreibung einer Arbeitsstelle sehr nahekommbebést eine Freiwilligentatigkeit in der
Regel keine Vollzeitbeschéftigung, sondern findetrén der Freizeit des Betreffenden statt.

Der EWSA schlagt vor, dass die Tatigkeit in Fornmm Beschaftigung und Praktika im Rahmen
anderer bereits existierender EU-Programme zurdfind) von Beschaftigung und Praktika
stattfinden sollte, bei denen die Dimension Solidar gestarkt werden sollte. Eine
Konzentration des Solidaritatskorps ausschliefdichden Freiwilligenbereich wirde fir mehr

Stellungnahme des EWSMitteilung zu EU-Politik und FreiwilligentatigkeitAnerkennung und Férderung grenziberschreitender
Freiwilligenaktivitaten in der ELJABI. C 181 vom 21.6.2012, S. 150
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Klarheit und Blndelung der MalRnahmen sorgen undi degitragen, Verwechslungen mit
anderen EU-Programmen, die sich an Jugendlichterickiu vermeiden.

Wenn Arbeitsstellen und Praktika im Rahmen desd&dtétskorps jedoch beibehalten werden,
sollten nach Auffassung des EWSA QualitatsstanddEisropdische Qualitatscharta fur
Praktika und Lehrlingsausbildungen sowie der gdplan Aktionsrahmen  fir
Lehrlingsausbildungen, Uber die sich die europ&scBlozialpartner verstandigt haben) gelten,
und die Entlohnung sollte sich voll und ganz naeh dationalen Rechtsvorschriften zu Léhnen
bzw. den geltenden Tarifvertragen richten. Auch ltesol nur Organisationen ohne
Erwerbszweck, Stiftungen und soziale Unternehmeiiz®lanbieten dirfen. Dariiber hinaus
misste auch fur die fachkundige Betreuung der Arikienden und Praktikanten, fir den
Abschluss von Vertragen fur eine Kranken- und Seeraicherung und fur klar festgelegte
Ziele auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflicBédung gesorgt werden.

Die Umsetzung des Solidaritatskorps sollte untetwifkung von Jugendorganisationen und
Sozialpartnern Uberwacht werden, die alle ganzrimbss darauf achten sollten, dass zwischen
Freiwilligenplatzen und etwaigen Arbeitsstellen ieb unterschieden wird.

Der EWSA st Uberzeugt, dass das Solidaritatskaggszlich im Rahmen von Erasmus+
umgesetzt werden sollte, anstatt ein vollig neuegidmm zu schaffen, das von den Erasmus+-
Einrichtungen verwaltet wird. Dies kdnnte auch ddmitragen, die Bedingungen fir den
weiterhin existierenden Teil des Europaischen Fheyendienstes an die des Solidaritatskorps
anzugleichen. Es wirde zudem bedeuten, dass dgsaPmm nach 2020 nicht in Frage gestellt
wurde. Zusatzliche Finanzmittel und Unterstitzuing ¢ jedem Fall erforderlich.

Mit Blick auf seine Erfahrungen halt es der EWSAWichtig,

e zu gewahrleisten, dass alle Initiativen zur FoOrdgrugemeinnitziger solidarischer
Tatigkeiten einem tatsachlichen, prazise bestimmBegarf vor Ort entsprechen;

+ Uberschneidungen, Biirokratie und Hindernisse filr fgoktionierende Systeme wie den
Europaischen Freiwilligendienst zu vermeiden;

* von der Basis ausgehenden Initiativen, die den Bedgen der lokalen Gemeinschaften
entsprechen, Prioritdt gegeniber transnationaletiatimen einzurdumen, die mehr
Vorbereitung und Schulung erfordern und langereaiifzeit bendtigen;

* Dbei diesen Initiativen sowie weiteren Aktivititemes Absenkung des Mindestalters der
Teilnehmer auf 16 Jahre zu erwégen,

* Freiwilligentatigkeiten nur dann zu genehmigen, weie den Qualitatskriterien der ,Policy
Agenda on Volunteering in Europe” (PAVE) und der@piischen Charta der Rechte und
Pflichten von Freiwilligen entsprechen;

» zur Verbesserung der Beschéaftigungschancen nackhAiss der Tatigkeit ein Zeugnis
auszustellen, wie in der Empfehlung vom 20. Dezer@bé&2 zur Validierung nichtformalen
und informellen Lernens gefordert;

* MalRnahmen zur Unterstiitzung von OrganisationenBingelpersonen zu ergreifen, damit
diese ihre Fahigkeiten zur Organisation von Frdiyahtatigkeiten verbessern konnen;
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» fur die Flexibilitat im Européischen Solidaritatsge insgesamt zu sorgen, indem eine
Teilzeittatigkeit ermdglicht wird, damit Freiwillgmit Behinderungen oder Freiwillige, die
keine langeren Wege zuricklegen kénnen, an lokdejekten mitarbeiten kénnen;

* mogliche Synergien zwischen Projekten des Sol@skorps und lokalen bzw.
innerstaatlichen Programmen zu ermitteln;

* wichtige Interessentrdger in die Vorbereitung, Ddiitbrung und Auswertung der
Programme einzubeziehen;

e den Zugang zum Programm fir gesundheitlich undatdzénachteiligte Menschen zu
erleichtern (einschlielich junger Erwachsener, dies Kinderheimen kommen, die in
abgelegenen Gebieten wohnen, usw.);

* vor allem auf die Sicherheitsstandards der Progmarmzm achten, bei denen direkt mit
Kindern gearbeitet wird;

» das Programm umfassend und wirksam zu unterstitisanit es auch diejenigen erreicht,
die sich andernfalls selbst nicht um Aufnahme is Beogramm bemuahen wirden.

Besondere Bemerkungen zum Europaischen Solidaritdterps
Definition der Begriffe Freiwilligentatigkeit undbidarische Tatigkeit

Die Bestimmung des Begriffs Freiwilligentatigkeiin ivorliegenden Dokument ist zu eng
gefasst und tragt nicht der Vielfalt der Freiwidligatigkeit in Europa Rechnung. Gegenwartig
bezeichnet Freiwilligentéatigkeit ,einen auf hochste zwolf Monate befristeten, als

Vollzeittatigkeit [d. h. im Allgemeinen wird die Tigkeit fortlaufend an 5 Tagen pro Woche
und 7 Stunden pro Tag ausgefuhrt] absolviertermifigiendienst”. Eine Losung kdnnte darin

bestehen, den Ausdruck ,Freiwilligentatigkeit” fale Tatigkeiten zu verwenden, bei denen
Jugendliche als Freiwillige tatig sind (etwa Frdiigeneinsatze, Freiwilligentatigkeit als

Gruppe oder Initiativen fur Freiwilligentatigken der Freizeit).

Die Bestimmung des Begriffs ,solidarische Tatigkét ebenso vage und sehr weitgefasst und
wirft Fragen nach der Art der Projekte auf, die iRahmen des Solidaritatskorps
zusammengefasst werden.

Das Anbieten von Platzen

Im vorliegenden Vorschlag wird nicht formal zwisaoheFreiwilligentatigkeiten und
Arbeitsstellen bzw. Praktika unterschieden, was otige Verwirrung zwischen
zwei unterschiedlichen Dingen, namlich Freiwilliggtigkeit und Arbeit, schafft. Wenn
dieselben Qualitatskriterien fur alle Tatigkeitendufiir alle teilnehmenden Organisationen
gelten sollen, stellen sich auch Fragen in Bezuly di® Gewahrleistung der Qualitat der
Angebote, da auf gewinnorientierte Unternehmenaukzivilgesellschaftliche Organisationen
und sonstige Offentliche und private Organisation@selben Kriterien fir eine Zulassung
angewandt wirden. Daher ist der EWSA Uberzeugtrdadass Platze nur von Organisationen
ohne Erwerbszweck, Stiftungen und sozialen Untenaghangeboten werden sollten.
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4.3 Auswirkungen des Europaischen SolidaritatskorpEaasmus+

Der EWSA begrii3t, dass hier in neuer Form in juhgmschen investiert werden soll, ist
jedoch besorgt, dass dies vor allem durch die Uiokttimg von Mitteln des Europdischen
Freiwilligendienstes aus dem Programm Erasmus#dirZeitraum nach 2018 erfolgt ist. Dies
fuhrt uns zu der Frage, wo die Kommission ihre éten setzt zu einer Zeit, da die
Erfolgsquoten von Antragstellern in anderen Tetles Kapitels Jugend von Erasmus+ rapide
zurickgehen und viele hochwertige Projekte nichariziert werden (wie auch im
Informationsbericht des EWSA (Uber Erasmus+ fesdagtjbsWurdeg). Der EWSA ist der
Auffassung, dass Investitionen in das Solidarit@iys& nicht zu Lasten von Programmen gehen
durfen, die jungen Menschen bereits wertvolle Chanbieten, insbesondere Erasmus+, das
schon jetzt unterfinanziert ist. Zudem kénnte Enasm bei dem das lebensbegleitende Lernen
ein wichtiger Aspekt ist und das formale sowie dahtformale Lernen zusammengebracht
werden, kinftig gefahrdet sein.

44 Ein Portal fur die Anmeldung im Internet als wirlggvolles interaktives
Verwaltungsinstrument

Der EWSA ist der Uberzeugung, dass mit einem Pditaldie Anmeldung im Internet die

Verfahren in der Tat vereinfacht und der Zugang Zwhdaritatskorps fir noch mehr junge
Menschen erleichtert werden konnen. Ein UberméafR\gedrauen auf das Portal bei der
Anmeldung, der Auswahl der Teilnehmer und Hilfe dem Einsatz reicht jedoch nicht aus, um
die Qualitat und Gerechtigkeit im Auswahlverfahtamd bei den nachfolgenden Schritten zu
gewahrleisten. Die passive Ausgestaltung des Ausedhhrens (die Teilnehmer missen
warten, bis die akkreditierte Organisation sie katiert) nimmt den Teilnehmern die

Mdglichkeit eigener Aktivitaten, bewirkt ein una@sgogenes Verhdltnis zwischen den
Teilnehmern und den Aufnahmeorganisationen und este potenzielle Quelle fir

Enttduschungen Gber das Programm des Europaisdhidargatskorps.

Die EWSA schlagt daher eine grundlegende AnderwrgyIdternetportals vor, das fiir beide
Parteien interaktiv werden und eine weitere Vemwvasvereinfachung wahrend des gesamten
Projektzyklus ermdglichen sollte — von der erstarm&ldung und Interessenbekundung tber
eine aktive Suche nach aufnehmenden Einrichtungemrag, Auswahl, Vorbereitung,
Durchfiihrung und Bewertung bis hin zu Vernetzungglintikeiten nach erfolgter Teilnahme.
Daten sollten keinesfalls doppelt erfasst werdessaii.

Es muss sichergestellt werden, dass Chancengléid¢tihalle herrscht, auch fur diejenigen, die
keinen problemlosen Zugang zum Internet haben.ldtiitere muss Unterstitzung auch ohne
elektronische Medien angeboten werden.

SOC/552: Halbzeitbewertung von Erasmus+, verabdehiem 31. Mai 2017
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4.5 Vorbereitung vor der Vermittlung zum Einsatz, emgflich fir junge Menschen aus sozial

4.6

4.7

benachteiligten Gruppen

Die bloRRe Bereitstellung von Schulungen Uber déertet vor einem Einsatz reicht nicht aus,
um eine erfolgreiche Erfahrung zu gewahrleisten. P®/SA ist Uberzeugt, dass die jungen
Menschen, vor allem diejenigen, die in irgendeMagise benachteiligt sind, vor dem Einsatz
besser unterstiitzt und vorbereitet werden sollied, dass die Jugendorganisationen mit ihrer
Expertise Unterstitzung in allen Phasen des Praogeateisten kdnnen und ihnen deshalb
geeignete Anreize fur eine solche Tatigkeit gegefberen sollten.

Einbindung der Jugendorganisationen und Sozialpartm die gemeinsame Verwaltung des
Solidaritatskorps

Fur den Erfolg dieses Programms missen die widbtig8eteiligten von Anfang in die
Vorbereitung des Programms eingebunden werdenVDeschlag in seiner derzeitigen Form
sichert nicht die Einbeziehung von  Jugendorgamisati und  sonstigen
Freiwilligenorganisationen bzw. der Sozialpartner die Durchfihrung, die gemeinsame
Verwaltung und Begleitung des Européischen Soli#skorps. In dem Vorschlag liegt der
Schwerpunkt fur die Verwaltung des Programms bei nigtionalen Agenturen fur Erasmus+,
wobei die Struktur der Struktur des EFD-Programets sihnlich ist. Uber die Aufteilung der
Haushaltsmittel auf die wichtigsten Malinahmen witlem im Rahmen der jahrlichen
Arbeitsprogramme der Kommission nach deren eigefeterien beschlossen. Der EWSA
vertritt nach wie vor die Ansicht, dass die Jugegdaisationen und sonstigen Organisationen
der Zivilgesellschaft, einschlie3lich der Soziatpar, bei der Planung, Durchfiihrung und
Uberwachung regelmaRig konsultiert werden solltdiber die Beratungsgruppen und weitere
formelle und informelle Instrumente. Die jungen Mehen sollten unmittelbar in den Prozess
der Uberwachung und Bewertung einbezogen werdé, iber die Instrumente zur Bewertung
ihrer Erfahrungen — und zwar auf allen Ebenen (@iszhe, nationale und lokale Ebene).

Verfugbarkeit, Verwaltungsaufwand und nationale Atgeen

Der EWSA betont in seinem Informationsbericht Gber Halbzeitbewertung des Programms
Erasmus} dass ein Antrag auf Teilnahme an Erasmus+ und Taéignahme selbst fur
Organisationen, die auf Freiwilligkeit aufbauen umdht in vollem Mal3e professionalisiert
arbeiten, nach wie vor eine Herausforderung singl. &bsolute Umfang der Arbeiten muss
nicht immer Ubermafig grol3 sein, doch die begrankleman- und Finanzressourcen fithren
dazu, dass sie es entweder nicht probieren oder abernative, weniger schwierige
Zugangsmaoglichkeiten suchen. Deshalb ist es drihgerforderlich, dass die nationalen
Agenturen ihr Konzept so umstellen, dass sie bernw&undlicher werden und potenzielle
Antragsteller, die Interesse am Europaischen Sdifdskorps haben, anziehen und dass die
Antragsteller und ihre jeweiligen aufnehmenden @igmtionen bei ihren Bemuihungen
unterstitzt werden. Weniger formelle Kontrollen wide umfassendere informelle Beratung

SOC/552: Halbzeitbewertung von Erasmutsizter Absatz des Teils ,Has the administratiueden of managing Erasmus+
projects in your field of work been reduced? (Hahgsler burokratische Aufwand fur die Verwaltung @gasmus+-Projekte in
Ihrem Bereich verringert?)“ im technischen Anhangr(in englischer Sprache).
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wuarden erheblich zum Erfolg des Programms beitragge nationalen Agenturen muissen in
diesem Sinne eine angemessene Unterstitzung erhafié mit zusatzlichen finanziellen
Mitteln zur Unterstuitzung der Antragsteller ausggst werden.

4.8 Weitere zu prufende Fragen

a) Wie konnen wir gewéhrleisten, dass die Informatioriger die Initiative alle junge
Menschen erreicht und in allen Regionen und imalterichtungen fir Neuankémmlinge
verflgbar sind, vor allem fiir die besonders schadiibftigen Menschen? Oder wird es nur
eine Art Klub einiger weniger Auserwéhlter?

b) Wie kdnnen wir daflr sorgen, dass junge Menschengetingeren Chancen tatsachlich
Zugang zu dem Programm erhalten? Es ist wichtigs daxterne Aktivitaten finanziell
unterstitzt werden, die auf Organisationen audggeticind, die an dem Programm beteiligt
sind. Fir die Beibehaltung des Umfangs der Tattgkeiund die Unterstitzung einer
spateren Beteiligung kommt den betreuenden Ordgamigm eine entscheidende Bedeutung
zu. Mit dem Programm sollte die Beteiligung juniyggnschen an sozialen Dienstleistungen
auch auf3erhalb des Tatigkeitsbereichs des Eurdwéistolidaritatskorps geférdert werden.

c) Die Qualitat des Programms muss fur die Teilnehsiehergestellt werden, aber wie
bewerten wir die Qualitéat der Solidaritat (Ergelsrisler einzelnen Projekte)?

d) Sollten wir das Européische Solidaritatskorps idesia européische Programme eingliedern?
Eine Dimension speziell fur lokale Freiwilligenggkeit kbnnte in das Programm fir die
Mobilitdt der Studierenden Erasmus+ aufgenommen und den Europaischen
Solidaritatskorps verknipft werden.

e) Welche objektiven Kriterien wendet die Kommissiam flie jahrliche Anpassung des Etats
fur die einzelnen spezifischen Aktionen an? Befmightgen auf der Grundlage des Bedarfs
fur jede Aktion wirden einerseits dazu beitragesm Bruck auf bestimmte Téatigkeiten zu
vermeiden, und zum anderen verhindern, dass jungaséhen und die teilnehmenden
Organisationen ihr Engagement beenden.

f) Wie kdnnen wir sicherstellen, dass die AntrageFananzierung fir gemeinnitzige Vereine
und Jugendgruppen flexibel genug gestaltet sind?vBieinfachtes Verfahren wiirde dazu
beitragen, dass jederzeit Mikro-Zuschiisse (werade5 000 EUR) ohne feste Fristen und
mit einem vereinfachten Antragsformular beantragtdgn kénnen.

Brissel, den 19. Oktober 2017

Georges DASSIS
Prasident des Européischen Wirtschafts- und Sexsthusses
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